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Пояснительная записка 

к учебному плану начального общего образования

 МБОУ «Основная общеобразовательная школа с.Юнгеровка имени Н.Д.Серова» 

на 2012 – 2013 учебный год.

1.Общие положения.

1.1. Учебный план начального общего образования МБОУ «ООШ с.Юнгеровка имени Н.Д.Серова» на 2012 – 2013 учебный год является нормативным документом, определяющим распределение учебного времени, отводимого на изучение в 1 – 2 классах учебных предметов обязательной части и части, формируемой участниками образовательного процесса (ФГОС), в 3 – 4 классах  вариативной и инвариантной части (БУП 2004г.), максимальный объём обязательной нагрузки обучающихся, нормативы финансирования.

1.2. Учебный план начального общего образования  МОУ «ООШ с.Юнгеровка имени Н.Д.Серова» на 2012 – 2013 учебный год 1 – 2  классов разработан на основе перспективного учебного плана начального общего образования, 3 – 4 классов – в преемственности с планом 2011 – 2012 учебного года, в соответствии с действующими Санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами СанПиН 2.4.2.2821-10г.        (постановление главного государственного санитарного врача РФ от 29.12.2010г.  №189, зарегистрировано в Минюсте России 03.03.2001г., рег.номер 19993).

1.3. Содержание и структура учебного плана начального общего образования 1 – 2 классов определяются требованиями федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования (утверждён приказом Минобрнауки России от 6.10.2009г. №373, зарегистрирован Минюстом России 22 декабря 2009 г., регистрационный номер 15785) с изменениями (утверждены приказом Минобрнауки России от 26.11.2010г. №1241, зарегистрирован Минюстом России 04 февраля 2011г., регистрационный номер 19707), 3 – 4 классов – государственных образовательных стандартов 2004 года, регионального базисного учебного плана для образовательных учреждений (БУП 2004г.), реализующих программы общего образования, целями и задачами образовательной деятельности МБОУ «ООШ с.Юнгеровка имени Н.Д.Серова», сформулированными в Уставе МБОУ «ООШ с.Юнгеровка имени Н.Д.Серова»,  годовом Плане работы ОУ, образовательной программе ОУ.

1.4. Ступень начального общего образования  МБОУ «ООШ с.Юнгеровка имени Н.Д.Серова» в 2012 – 2013 учебном году работает в следующем режиме:

· продолжительность учебного года в 1 классе – 33 учебные недели, во 2 – 4 классах – 34 учебные недели;

· продолжительность учебной недели в 1 классе – 5 дней, во 2 – 4 классах – 6 дней;

· обязательная недельная нагрузка обучающихся соответствует нормам, определённым СанПиНом 2.4.2.2128-10 и составляет по классам:

1 класс – 21 час,

2 класс – 26 часов,

3 класс – 26 часов,

4 класс – 26 часов;

· продолжительность урока в 1 классе в первом полугодии – 35 минут, во втором полугодии – 45 минут; во 2 – 4 классах – 45 минут.

В сентябре-октябре четвёртый урок в 1 классе проводится в форме игры.

1.5. Учебный план 1 класса включает одну часть – обязательную, 2 класса – две части: обязательную и формируемую участниками образовательного процесса, 3 – 4 классов инвариантную и вариативную. Наполняемость обязательной части определена составом учебных предметов обязательных предметных областей; часть, формируемая участниками образовательного процесса во 2 классе, вариативная часть в 3 – 4 классах включает курсы, предметные занятия, направленные на реализацию индивидуальных потребностей обучающихся, в соответствии с запросом участников образовательного процесса. В 1 – 4 классах основное внимание уделяется сохранению здоровья школьников.

1.6. Учебный план ОУ 1 – 2 классов является частью образовательной программы в рамках федерального государственного стандарта начального общего образования, 3 – 4 классов – номинально-составной частью образовательной программы ОУ, так как задача школы как образовательного учреждения – обеспечение доступности качественного образования и воспитания при условии эффективного использования всех образовательных ресурсов. Основными принципами учебного плана являются:
·   принцип гуманизации, когда основным смыслом становится развитие личности;

·   принцип развития, адресованный к интеллектуальной сфере личности, который мотивирует 

   ребенка к самообразованию;

·   принцип дифференциации, нацеленный на развитие способностей каждого обучающегося;

·   принцип единства, который создает целостную образовательную систему, выдерживая преемственность и объединяя все ступени образования и воспитания.

1.7. Внеурочная деятельность в 2012 – 2013 учебном году реализуется по направлениям:

· спортивно-оздоровительное,

· художественно-эстетическое.

2. Учебный план 

начального общего образования МБОУ «Основная общеобразовательная школа с.Юнгеровка имени Н.Д.Серова»

 (1 – 2  класс)

2.1. Содержание образования на ступени начального общего образования в МБОУ «ООШ с.Юнгеровка имени Н.Д.Серова» в 1 – 2  классе определено следующей системой учебников «Школа России».

2.2.    Обязательная часть учебного плана 1 – 2 класса определяет состав учебных предметных областей и учебное время, отводимое на их изучение.

Обязательная часть учебного плана отражает содержание образования, которое обеспечивает достижение важнейших целей современного начального образования при переходе на федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования второго поколения:

· формирование гражданской идентичности обучающихся, приобщение их к общекультурным, национальным и этнокультурным ценностям;

· готовность обучающихся к продолжению образования на последующих ступенях основного общего образования;

· формирование здорового образа жизни, элементарных правил поведения в экстремальных ситуациях;

· личностное развитие обучающегося в соответствии с его индивидуальностью.

2.4 Учебным планом ОУ в 1 классе не предусмотрена часть, формируемая участниками образовательного процесса.

       Учебным планом ОУ предусмотрено следующее распределение часов части, формируемой участниками образовательного процесса во 2 классе в соответствии с диагностикой, проводимой администрацией ОУ:

   по 1 часу:

     – предмет  «Информатика и ИКТ», с целью обеспечения компьютерной        грамотности учащихся;

     – курс  «Речь и культура общения» (Н.А.Лемяскина, И.А.Стернин), с  целью дополнения содержания   учебного предмета «Литературное чтение»;

      – основы  здорового образа жизни, с целью сохранения и укрепления здоровья школьников.
2.5. Внеурочная деятельность учащихся 1 – 2  классов направлена на предупреждение неуспеваемости, развитие способностей одарённых детей, повышение качества знаний и привитие здорового образа жизни. С этой целью учащиеся будут задействованы в драматическом кружке «Сказка», спортивном кружке «Здоровье». Организация внеурочной деятельности МБОУ «ООШ с.Юнгеровка имени Н.Д.Серова» на 2012 – 2013 учебный год представлена в приложении к учебному плану.

Учебный план 

начального общего образования МБОУ «Основная общеобразовательная школа с.Юнгеровка имени Н.Д.Серова» 

на 2012 – 2013 учебный год

1 – 2  классы
	Предметные области
	Учебные предметы
	Количество часов в неделю
	Всего часов за 

год 

	Федеральный компонент
	
	1кл
	2 кл
	

	Филология
	Русский язык
	5
	5
	335

	
	Литературное чтение
	4
	4
	268

	
	Иностранный язык

(английский язык)
	_
	2
	68

	Математика и информатика
	Математика 
	4
	4
	268

	Обществознание и 

природоведение
	Окружающий мир 
	2
	2
	134

	Искусство 
	Музыка
	1
	1
	67

	
	Изобразительное искусство
	1
	1
	67

	Технология 
	Технология (труд)
	1
	1
	67

	Физическая культура
	Физическая культура
	3
	3
	231

	                                                                                                        ИТОГО:
	21
	23
	1505

	Часть, формируемая участниками образовательного процесса.
	
	
	

	при 5-ти дневной учебной неделе
	0
	
	

	при 6-ти дневной учебной неделе
	
	3
	

	
	Информатика и ИКТ
	
	1
	34

	
	ОЗОЖ
	
	1
	34

	
	курс Речь и культура общения
	
	1
	34

	Предельно допустимая аудиторная учебная нагрузка 

при 5-дневной учебной неделе
	21
	
	693

	Предельно допустимая аудиторная учебная нагрузка 

при 6-дневной учебной неделе
	
	26
	812


Приложение к учебному плану

МБОУ «Основная общеобразовательная школа с.Юнгеровка имени Н.Д.Серова» 

на 2012 – 2013 учебный год

1 – 2  классы

	Внеурочная деятельность



	Направления деятельности
	Формы реализации
	Количество часов в неделю



	
	
	1 класс
	2 класс

	Спортивно-оздоровительное
	секция, соревнования


	«Здоровье»

1 час

	Художественно-эстетическое
	кружок


	«Сказка»

1 час

	ИТОГО:


	2 часа


3. Учебный план

начального общего образования МБОУ «Основная общеобразовательная школа с.Юнгеровка имени Н.Д.Серова»

(3 – 4 классы)

3.1. Содержание образования на ступени начального общего образования в МБОУ «ООШ с.Юнгеровка имени Н.Д.Серова» определено следующими системами учебников: 

· 3 – 4 классы – «Школа России».

3.2. Инвариантная часть учебного плана начального общего образования соответствует требованиям, устанавливаемым региональным базисным образовательным планом для общеобразовательных учреждений, реализующих программы общего образования.

3.3. Учебным планом МБОУ «ООШ с.Юнгеровка имени Н.Д.Серова» предусмотрено следующее распределение часов регионального компонента:

в 3 классе – основы здорового образа жизни (1 час),

в 4 классе – основы здорового образа жизни (1 час),

3.4. Учебным планом ОУ предусмотрено следующее распределение часов вариативной части в соответствии с диагностикой, проводимой администрацией ОУ:

     в 3 – 4 классах по 1 часу

     – предмет  «Информатика и ИКТ» – с целью обеспечения компьютерной        грамотности учащихся;

     - курс «Речь и культура общения» (Н.А.Лемяскина, И.А.Стернин), с  целью дополнения содержания   учебного предмета «Литературное чтение».

3.5. Внеурочная деятельность учащихся младшего звена направлена на предупреждение неуспеваемости, развитие способностей одарённых детей, повышение качества знаний и привитие здорового образа жизни. С этой целью учащиеся будут задействованы в драматическом кружке «Сказка», спортивном кружке «Здоровье». Организация внеурочной деятельности МБОУ «ООШ с.Юнгеровка имени Н.Д.Серова» на 2012 – 2013 учебный год представлена в приложении к учебному плану.

Учебный план 

начального общего образования МБОУ «Основная общеобразовательная школа с.Юнгеровка имени Н.Д.Серова» 

на 2012 – 2013 учебный год

3 - 4 классы
	Учебные предметы
	Количество часов в неделю
	Всего часов за год

	
	3 класс
	4 класс
	

	Федеральный компонент
	
	
	

	Русский язык
	5
	4
	306

	Литературное чтение
	3
	3
	204

	Иностранный язык (английский язык)
	2
	2
	136

	Математика
	4
	4
	272

	Окружающий мир
	2
	2
	136

	Искусство:
	
	
	

	Музыка
	1
	1
	68

	Изобразительное

искусство
	1
	1
	68

	Технология.
	2
	2
	136

	Физическая культура.
	3
	3
	204

	Основы религиозных культур и светской этики
	
	1
	34

	                     Итого:
	23
	23
	1564

	Региональный (национально-региональный) компонент «Основы здорового образа жизни»
	1
	1
	68

	Компонент образовательного учреждения (6-дневная учебная неделя)

Информатика и ИКТ

курс Речь и культура общения
	1
1
	1
1
	68

68



	Предельно допустимая аудиторная учебная нагрузка при 6 – дневной учебной неделе
	26
	26
	1768


Приложение к учебному плану
МБОУ «Основная общеобразовательная школа с.Юнгеровка 

имени Н.Д.Серова» 

на 2012 – 2013 учебный год

3 - 4 классы

	Внеурочная деятельность



	Направления деятельности
	Формы реализации
	Количество часов в неделю



	
	
	3 класс
	4 класс

	Спортивно-оздоровительное
	секция, соревнования


	«Здоровье»

1 час

	Художественно-эстетическое
	кружок


	«Сказка»

1 час

	ИТОГО:


	2 часа
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Пояснительная записка 

к учебному плану основного общего образования

 МБОУ «Основная общеобразовательная школа с.Юнгеровка 

имени Н.Д.Серова» 

на 2012 – 2013 учебный год.

1.Общие положения.

1.1. Учебный план основного общего образования МБОУ «Основная общеобразовательная школа с.Юнгеровка имени Н.Д.Серова» является нормативным документом, определяющим распределение учебного времени, отводимого на изучение различных учебных предметов по инвариантной и вариативной части, максимальный объём обязательной нагрузки обучающихся, нормативы финансирования.

1.2. Учебный план МОУ «ООШ с.Юнгеровка» на 2012 – 2013 учебный год разработан в преемственности с планом 2011 – 2012 учебного года, в соответствии с действующими Санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами СанПиН 2.4.2.2821-10г. ( постановление главного государственного санитарного врача РФ от 29.12.2010г.  №189, зарегистрировано в Минюсте России 03.03.2001г., рег.номер 19993).

1.3. Содержание и структура учебного плана определяются требованиями регионального базисного учебного плана для образовательных учреждений (БУП 2004г.), реализующих программы общего образования, государственных образовательных стандартов, целями и задачами образовательной деятельности МБОУ «Основная общеобразовательная школа с.Юнгеровка имени Н.Д.Серова», годовым Планом работы ОУ, образовательной программой ОУ, и обеспечивают реализацию требований федерального компонента государственного стандарта 2004г. (приказ №1312 от 09.03.04 Министерства образования и науки РФ).

1.4. Образовательное учреждение реализует программы общеобразовательных учреждений.
1.5. Учебный план МБОУ «Основная общеобразовательная школа с.Юнгеровка имени Н.Д.Серова» 5 – 9 классов является номинально-составной частью образовательной программы ОУ, так как задача школы как образовательного учреждения – обеспечение доступности качественного образования и воспитания при условии эффективного использования всех образовательных ресурсов. Основными принципами образовательного плана является:
·   принцип гуманизации, когда основным смыслом становится развитие личности;

·   принцип развития, адресованный к интеллектуальной сфере личности, который мотивирует 

   ребенка к самообразованию;

·   принцип дифференциации, нацеленный на развитие способностей каждого обучающегося;

·   принцип единства, который создает целостную образовательную систему, выдерживая 

   преемственность и объединяя все ступени образования и воспитания.

1.6. II ступень МБОУ «Основная общеобразовательная школа с.Юнгеровка имени Н.Д.Серова» в 2012 – 2013 учебном году работает в следующем режиме:

    - 5 – 9 классы обучаются по шестидневной учебной неделе при продолжительности урока 45 минут.

   Обязательная нагрузка обучающихся соответствует нормам, определённым СанПиНом 2.4.2.2128-10 и составляет по классам:

   5 класс – 32 часа;

   6 класс – 33 часа;

   7 класс – 35 часов;

   8 класс – 36 часов;

   9 класс – 36 часов.

1.7. Учебный план основной школы включает две части: инвариантную и вариативную. Наполняемость инвариантной части определена базисным учебным планом и включает федеральный компонент; вариативная часть включает дисциплины регионального компонента и компонента образовательного учреждения, часы которого используются на введение  предметов, отражающих специфику ОУ (информатика и ИКТ в 5 – 7 классах, ОБЖ в 5 – 7 классах, ОЗОЖ в 5 – 9 классах), а также на индивидуальные потребности обучающихся в соответствии с социальным заказом, целями школьного образования (Устав ОУ),  задачами ОУ на 2012 – 2013 учебный год (план работы ОУ).
1.8. Вариативная часть обеспечивает региональные особенности содержания образования (приказ Министерства образования Саратовской области №1089 от 10.12.04г.) и индивидуальные потребности обучающихся в соответствии с социальным заказом, целями школьного образования (Устав ОУ), а также задачами ОУ на 2012 – 2013 учебный год (план работы ОУ). Учебным планом ОУ предусмотрено следующее распределение часов регионального компонента на ступени основного общего образования:

           в 5 – 8 классах – 2 часа  на экологию, краеведение.

1.9. Содержание учебного плана  основного общего образования МБОУ 

           «Основная общеобразовательная школа с.Юнгеровка имени Н.Д.Серова» 

           определяется образовательными целями ОУ:

в 5 – 9 классах – воспитания гражданской ответственности и уважительного отношения  к малой Родине, сбережения здоровья;

в 8 – 9 классах реализуется предпрофильная подготовка, позволяющая:

- создать условия для построения индивидуальных образовательных программ,

- обеспечить углубленное изучение отдельных учебных предметов,

- обеспечить преемственность между общим и профессиональным образованием.
2. Учебный план 

основного общего образования МБОУ «Основная общеобразовательная школа с.Юнгеровка имени Н.Д.Серова».

2.1. Классы II ступени обучаются по традиционным образовательным программам. Учебный план для 5-9 классов ориентирован  на 5- летний нормативный срок освоения образовательных программ основного общего образования.    

   В 8 – 9 классах осуществляется предпрофильная подготовка  обучающихся.

2.2. Инвариантная часть учебного плана (БУП 2004г.) соответствует требованиям, устанавливаемым региональным базисным образовательным планом для образовательных учреждений, реализующих программы общего образования.

2.3. Учебным планом ОУ предусмотрено следующее распределение часов регионального компонента по 1 часу:

   в 5 классе – экология, краеведение,

   в 6 классе – экология, краеведение,

   в 7 классе – экология, краеведение,

   в 8 классе – экология, краеведение,

   в 9 классе – экология, краеведение, ОБЖ, предмет ОЗОЖ ведётся нтегрированно с обществознанием, биологией, литературой.

2.4. Часы компонента образовательного учреждения использованы следующим образом:

   в 5 классе  Информатика и ИКТ, с целью обеспечения компьютерной грамотности учащихся, ОЗОЖ, с целью сохранения здоровья школьников, ОБЖ,с целью получения навыков безопасной жизнедеятельности и правильного поведения в чрезвычайных ситуациях.
   в 6 классе  Информатика и ИКТ, с целью обеспечения компьютерной грамотности учащихся, ОЗОЖ, с целью сохранения здоровья школьников, ОБЖ,с целью получения навыков безопасной жизнедеятельности и правильного поведения в чрезвычайных ситуациях.
   в 7 классе  Информатика и ИКТ, с целью обеспечения компьютерной грамотности учащихся, ОЗОЖ, с целью сохранения здоровья школьников, ОБЖ,с целью получения навыков безопасной жизнедеятельности и правильного поведения в чрезвычайных ситуациях.
   в 8 классе  ОЗОЖ, с целью сохранения здоровья школьников, элективный курс «Мой выбор», что позволит индивидуализировать процесс обучения, курс «Русская словесность», с целью дополнения содержания области «Филология».

2.5. Часы компонента образовательного учреждения в 9 классе используются на предпрофильную подготовку (в соответствии с приказом Министерства образования Саратовской области №2562 от 14.09.2011г.) и распределяются следующим образом:

	Предмет/

направление
	Название курса
	Автор(ы)
	Уровень утверждения курса

	Обществознание 
	«Введение в право. Государственное право».
	Каменчук И.Л. ГОУ ДПО «СарИПКиПРО» 
	Региональный 

	Биология 
	«Почему мы не похожи друг на друга?».
	Т.В.Барякина. МОУ «СОШ №2 р.п.Мокроус» Фёдоровского района
	Региональный 

	География 
	«Этнология и этнография Саратовской области».  
	Р.В.Маркина. ГОУ ДПО «СарИПКиПРО»
	Региональный 

	Математика 
	«Житейская математика».
	З.А.Киселёва. Кафедра математики и МПМ БФ СГУ им.Чернышевского г.Балашов.
	Региональный 

	Информатика 
	«Создание интерактивных тестов».
	Ю.Н.Тумайкина. МОУ «СОШ с.Терновка» Энгельского района
	Региональный 

	Русский язык
	«Развивайте дар слова».
	З.И.Баландина. МОУ «СОШ №6» г.Петровск
	Региональный 

	Литература 
	«Сквозные темы русской литературы»
	Юнг Е.Л., ГОУ ДПО «СарИПКиПРО»
	Региональный 

	История
	«История войн и военных конфликтов (XX – начала XXI».
	Ю.Г.Гуляков. МОУ «СОШ №1 р.п.Степное» Советского района
	Региональный 

	Физика 
	«Земля во Вселенной»
	Л.С.Смирнова. МОУ «Лицей №3 им. А.С.Пушкина» г.Саратов
	Региональный 

	Психолого-педагогическое сопровождение
	«Моё будущее».
	М.Е.Хилько. МОУ «СОШ №1» г.Энгельса
	Региональный 

	Информационный курс
	«Ты выбираешь профессию»,
	Н.Л.Зарубина, А.В.Катина, Н.М.Лещёва. ГОУ ДПО «СарИПКиПРО», МОУ «СОШ №21» г.Саратова
	Региональный 


2.6. Внеучебная деятельность на II ступени реализуется по следующим направлениям и представлена кружковой работой:

«Мир информатики». Задача кружка – формирование готовности обучающихся использовать информационные технологии, повышение эффективности освоения других учебных предметов.

«Краеведческий». Задача кружка – приобщение к культуре родного края, патриотическое воспитание учащихся, формирование гражданской позиции, исследовательская деятельность.

«Здоровье». Задачи кружка – формирование здорового образа жизни, приобщение к спорту.

Внеурочная деятельность среднего звена  направлена на развитие мотивации и удовлетворение интересов учащихся,  предупреждение неуспеваемости, повышение качества знаний учащихся и  подготовку к  итоговой аттестации. Организация внеурочной деятельности МБОУ «Основная общеобразовательная школа с.Юнгеровка имени Н.Д.Серова» на 2012 – 2013 учебный год представлена в приложении к учебному плану.

Учебный план основного общего образования 
МБОУ «Основная общеобразовательная школа с.Юнгеровка имени Н.Д.Серова»  на 2012 – 2013 учебный год (5 – 8 классы)
	Учебные предметы
	Количество часов в неделю.


	Всего часов за год 



	
	5кл
	6кл
	7кл
	8кл
	

	Русский язык
	6
	6
	4
	3
	646

	Литература
	2
	2
	2
	2
	272

	Иностранный язык (английский язык, немецкий язык)
	3
	3
	3
	3
	408

	Математика
	5
	5
	5
	5
	680

	Информатика и ИКТ
	
	
	
	1
	134

	История
	2
	2
	2
	2
	272

	Обществознание
	
	1
	1
	1
	102

	География
	
	1
	2
	2
	170

	Природоведение
	2
	
	
	
	68

	Биология
	
	1
	2
	2
	170

	Физика
	
	
	2
	2
	136

	Химия
	
	
	
	2
	68

	Искусство:
	
	
	
	
	

	Музыка
	1
	1
	1
	0,5
	119

	ИЗО
	1
	1
	1
	0,5
	119

	Технология
	2
	2
	2
	1
	238

	Основы безопасности жизнедеятельности
	
	
	
	1
	34

	Физическая культура
	3
	3
	3
	3
	408

	                Итого:

	27
	28
	30
	31
	3944

	Региональный компонент:
	
	
	
	
	

	Экология
	1
	1
	1
	1
	136

	Краеведение
	1
	1
	1
	1
	136

	                             ИТОГО:
	2
	2
	2
	2
	272

	Компонент образовательного учреждения (6-дневная учебная неделя)
	
	
	
	
	

	Информатика и ИКТ
	1
	1
	1
	
	102

	ОЗОЖ
	1
	1
	1
	1
	136

	ОБЖ
	1
	1
	1
	
	102

	элективный курс «Мой выбор»
	
	
	
	1
	34

	курс Русская словесность
	
	
	
	1
	34

	Предельно допустимая аудиторная учебная нагрузка при 6-дневной учебной неделе
	32
	33
	35
	36
	4624


Учебный план 

основного общего образования МБОУ «Основная общеобразовательная школа с.Юнгеровка имени Н.Д. Серова» 

на 2011 – 2012 учебный год

9 класс
	Учебные предметы
	Количество 

час. в нед.
	Всего часов за год 



	Федеральный компонент
	
	

	Русский язык
	2
	68

	Литература
	3
	102

	Иностранный язык (немецкий язык)
	3
	102

	Математика
	5
	170

	Информатика и ИКТ
	2
	68

	История
	2
	68

	Обществознание
	1
	34

	География
	2
	68

	Биология
	2
	68

	Физика
	2
	68

	Химия
	2
	68

	Искусство:
	
	

	Музыка
	0,5
	17

	ИЗО
	0,5
	17


	Физическая культура
	3
	102

	ИТОГО:
	30
	1020

	Региональный компонент
	
	

	ОБЖ
	1
	34

	Экология
	1
	34

	Краеведение 
	1
	34

	ИТОГО:
	3
	102

	Компонент образовательного учреждения:
	
	

	Ориентационные элективные курсы (1 чет.)
	1
	8

	Курсы психолого-педагогического сопровождения     

( 1 чет.)
	1
	8

	Информационная работа (1 чет)
	1
	8

	Предметные элективные курсы (2 – 4 чет)
	3
	78

	ИТОГО:
	3
	102

	Предельно допустимая аудиторная учебная нагрузка
	36
	1224


Приложение к учебному плану
МБОУ «Основная общеобразовательная школа с.Юнгеровка имени Н.Д.Серова»

на 2012 – 2013 учебный год

5 - 9 классы

	Внеурочная деятельность



	Направления деятельности
	Формы реализации
	Количество часов в неделю



	
	
	5 класс
	6 класс
	7 класс
	8 класс
	9 класс

	Проектная 
	Кружок, проекты


	«Здоровье»

1 час

	Туристско-краеведческое
	кружок
	«Краеведческий»

1 час



	Спортивно-оздоровительное
	секция, соревнования


	«Здоровье»

1 час

	ИТОГО:


	3 часа


Раздел II.

Анализ работы школы за 2011 – 2012 учебный год.

Цели и задачи педагогического коллектива на 2012 – 2013 учебный год.

    В 2011 – 2012 учебном году коллектив школы работал над темой «Формирование образовательной среды на основе выявления и развития индивидуальных способностей школьников и использования современных педагогических технологий».
Миссия школы- воспитание социально компетентной личности и гуманистическое сотрудничество с целью раскрытия и успешной реализации личностного потенциала участников образовательного взаимодействия.

Образовательные  и воспитательные задачи, предусматривали:

· формирование у учащихся потребности в обучении, саморазвитии;

· развитие индивидуальности ребенка;

· создание условий для удовлетворения образовательных потребностей учащихся;

· сохранение здоровья учащихся;

· мониторинг и дозировку учебной нагрузки обучающихся.

Кроме того, были поставлены задачи, направленные на:

· раскрытие творческого потенциала учителя;

· непрерывное совершенствование  профессионального уровня учителя;

· стимулирование учителя применять современные технологии, методики обучения.

Школа создает все необходимые предпосылки, условия для получения качественного, доступного образования детям.
В работе  школа руководствуется Законом РФ «Об образовании», Уставом школы, нормативными документами и осуществляет постоянный контроль за соблюдением конституционных прав граждан на образование.
   Учебный план школы разработан на основе: Закона РФ «Об образовании», приказом № 1312 от 09.03.2004 г Министерства образования и науки РФ «Об утверждении Базисного учебного плана общеобразовательных учреждений РФ». Максимальный объем учебной нагрузки обучающихся соответствует допустимому количеству учебных часов. Учебный план состоит из инвариантной и вариативной части. Инвариантная часть составлена в соответствии с Базисным учебным планом и обеспечивает выполнение требований государственных образовательных стандартов. Вариативная часть обеспечивает  региональные особенности содержания образования (приказ Министерства образования Саратовской области №1089 от 06.12.04 и индивидуальные потребности обучающихся в соответствии с социальным заказом, целями  школьного образования (Устав школы), а также задачами школы на 2011-2012 учебный год.

Учитывая уровень обученности учащихся, условия организации учебно-воспитательного процесса в школе часы школьного компонента были распределены на:

· выполнение государственных программ;

· ведение предметов предпрофильной подготовки.

Программно-методическое обеспечение позволяет в полном объеме реализовать учебный план. На основании анализа учебных программ и календарно-тематического планирования можно сделать выводы:

· в своей работе коллектив школы использует государственные образовательные программы для общеобразовательных учреждений, рекомендованные Министерством образования РФ;

· каждый учитель работает в соответствии с утвержденным календарно-тематическим планом;

· программы выполнены в полном объеме.


Оценка реализации учебных программ, тематического планирования выявила их соответствие образовательному минимуму по предметам, федеральный компонент образовательного стандарта реализуется полностью.


Преподавание ведется по учебникам, соответствующими Федеральному  перечню учебных изданий. Учебный план обеспечен кадрами соответствующей квалификации и уровня образования не полностью.
Педагогические кадры.
   Педагогический коллектив состоит из 9 учителей, 2 воспитателей.   Высшее профессиональное (педагогическое) образование имеют 7 педагогов, среднее профессиональное (педагогическое) – 2,  начальное профессиональное – 1,среднее – 1.

Средний возраст педагога – 40 лет.
Большинство педагогов имеют педагогический стаж более 15 лет.    

  По результатам анализа педагогических кадров в сравнении за 3 года высшую квалификационную категорию имеют 0 педагогов 0(%), первую квалификационную категорию имеют 5  педагогов (45 %); вторую квалификационную – 2 педагога (18 %);  4 педагога – без категории (36 %).
   В школе велась в течение года планомерная работа по повышению уровня профессионального мастерства через систему курсов повышения квалификации, через систему семинарских занятий для преподавателей, через оказание методической и дидактической помощи в индивидуальном порядке для учителей силами опытных преподавателей и администрации. В течение 3 лет 100 % педагогов прошли курсы повышения квалификации при СарИПКиПРО.  

Организация учебного процесса.
   Образовательная программа и учебный план школы предусматривают выполнение государственной функции – обеспечение основного общего образования и развития ребёнка в процессе обучения. Главным условием для достижения этих целей является включение каждого ребёнка на каждом учебном занятии в деятельность с учётом его возможностей и способностей. Достижение указанных целей обеспечивается поэтапным решением задач работы школы на каждой ступени обучения.
   Организация учебного процесса регламентируется учебным планом, расписанием занятий, установлена 5-дневная учебная неделя для учащихся 1 класса, для учащихся 2-9 классов  – 6-дневная учебная неделя, 45 минутная продолжительность урока.

   Численность обучающихся на конец учебного года составила: 24 чел.

Количество классов: 9

I ступень обучения: 12 чел.  

II ступень обучения: 12 чел.

Успешно окончили учебный год все учащиеся, из них: 10 ударников. Все учащиеся 1 – 8 классов переведены в следующий класс. % успеваемости по школе составил 100%, % качества знаний – 50%.
В течение учебного года педагогический коллектив школы приложил значительные усилия для того, чтобы учащиеся успешно освоили государственный стандарт образования. 

Применяя  в своей работе  разнообразные  и  разноуровневые  формы обучения, и образовательные технологии, учителя создали все необходимые  условия для реализации обучения детей с разными способностями, с разной степенью усвоения учебного материала.

Формами организации учебного процесса в прошедшем учебном году являлись:
· уроки (классно-урочная форма)
· консультации; 

· собеседования;
· олимпиады, конкурсы; 

· предметные недели. 
Крайне важной является деятельность школы по вооружению учащихся базовыми знаниями по предупреждению неуспеваемости. Школа работает без второгодников. Отсева нет.
Статистика 
	Параметры статистики
	2008 - 2009
	2009 - 2010
	2010 - 2011
	2011 - 2012

	1. Количество учащихся на конец года.
	26
	22
	22
	24

	2. Не получили аттестаты.
	нет
	нет
	нет
	нет

	3. Количество учащихся, оставленных на второй год.
	нет
	нет
	нет
	нет

	4. Количество учащихся, окончивших школу с аттестатами особого образца.
	нет
	нет
	нет
	нет

	5. Количество учащихся, которые не работают и не учатся по окончании школы.
	нет
	нет
	нет
	нет

	6. Количество учащихся, поступивших в колледжи, техникумы.
	2
	0
	2
	0

	7. Количество учащихся, поступивших в ПУ.
	1
	1
	3
	1

	8. Количество учащихся, поступивших в 10 класс.
	0
	0
	0
	0


Качество знаний учащихся 2 – 9 классов за 3 года:
	Показатели 
	2009 - 2010
	2010 - 2011
	2011 - 2012

	% успеваемости
	100
	100
	100

	% качества знаний
	30
	45
	50


По сравнению с 2010 – 2011 учебным годом качество знаний повысилось на 5%, хотя отличников по-прежнему нет.
Качество знаний учащихся по предметам отслеживалось путём проведения административных срезов знаний по предметам. Результаты работ анализировались, обсуждались на заседаниях МО. В 4 классе проводился мониторинг по окружающему миру, где учащиеся в основном подтвердили свои оценки по предмету.

   Анализ обученности выпускника основной школы показал, что учащиеся получили достаточные знания по предметам школьной программы. Это подтвердили результаты государственной итоговой аттестации.

	Предмет 
	ФИО учителя
	Качество знаний %
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»


	% соот-

ветствия
	
	
[image: image1]

	
	
	
	годов.
	Экзамен
	годов.
	экзамен
	годов.
	экзамен
	годов.
	экзамен
	
	
	

	Матема

тика  
	Величко Л.Г.
	0
	-
	-
	1
	-
	-
	1
	-
	-
	0
	0
	100

	Русский язык
	Нюхтилина С.К.
	100
	-
	-
	-
	1
	1
	-
	-
	-
	0
	100
	0

	География 
	1
	100
	-
	-
	1
	1
	-
	-
	-
	-
	100
	0
	0

	Биология 
	1
	100
	-
	-
	1
	1
	-
	-
	-
	-
	100
	0
	0


  На конец учебного года в 9 классе обучалась 1 учащаяся, которая была допущена к ГИА и получила документ об основном образовании. При проведении государственной итоговой аттестации учащихся 9 класса школа руководствовалась Положением о проведении итоговой аттестации, разработанным Министерством образования РФ и Министерством образования Саратовской области. Для учащейся были оформлены уголки по ГИА, своевременно проводились консультации по предметам. 
Результаты государственной итоговой аттестации следующие:

Выводы по итоговой аттестации: уровень подготовки выпускников хороший. Следует в дальнейшем вести планомерную работу по данному направлению всех звеньев учебно-воспитательного процесса.
Результаты введения ФГОС НОО.
Согласно плану действий по модернизации общего образования Российской Федерации на 2011-2015 годы все общеобразовательные учреждения РФ переходят на федеральный государственный стандарт начального общего образования в 2011-2012 учебном году. 


С 1 сентября 2011-2012 учебного года в первом классе школы обучение ведется согласно ФГОС НОО. В 1  классе 4 обучающихся, все девочек.  Учитель 1 класса Парикова Е.Н. имеет стаж работы 29 лет, в 2011 году прошла курсы повышения квалификации в ГОУ СарИПКРО. 

Администрацией школы была проведена оценка условий обучения  учащихся в школе:  организация учебного процесса, школьного питания обучающихся, наличие необходимого оборудования. На сегодняшний день школа оснащена техническими средствами обучения: 1 телевизор, 2 DVD плеера, 5 компьютеров, из которых все имеют доступ в Интернет,  1 мультимедиапроектор, 2 принтера. Была проведена экспертиза базисного учебного плана, его соотношения с учебно-методическими комплектами, требований к структуре основной общеобразовательной программы начального общего образования, ее ресурсному обеспечению и результатам освоения.

В школе была собрана нормативно-правовая база:

1 . Внесены изменения в Устав общеобразовательного учреждения (ОУ).
2.Сформирован банк нормативно-правовых документов федерального, регионального, муниципального и школьного уровней. Изданы приказы по школе: «О создании рабочей группы по введению ФГОС НОО», «О назначении координатора введения ФГОС НОО», «О введении новых должностных инструкций заместителя директора по учебно-воспитательной работе, учителя начальных классов».
3. Разработаны локальные акты, Положение о Рабочей группе по введению ФГОС начального общего образования, должностные инструкции учителя начальных классов, заместителя директора по учебно-воспитательной работе образовательного учреждения приведены в соответствии с квалификационными характеристиками..
4. Составлен План мероприятий по введению ФГОС НОО.
5. Разработана Образовательная программа.
Для 1 класса разработана образовательная программа, определяющая максимальный объем учебной нагрузки обучающихся, состав учебных предметов и направлений внеучебной деятельности. Основная образовательная программа начального общего образования в соответствии с 
ФГОС НОО в 2011-2012 учебном году разрабатывается по образовательной  программе
«Школа России».
Образовательная система «Школа России» - является наиболее приемлемой по своему уровню для нашей школы, наиболее обеспеченной и разработанной методически.
Принципами построения УМК Школы России являются приоритет воспитания в образовательном процессе, личностно-ориентированный и деятельностный характер обучения.
Эти принципы реализуются в учебниках по всем предметам, среди которых нет главных и второстепенных.
Все предметы, включая и предметы эстетического цикла, работают на общий результат, формируя у ребенка единую современную картину мира и развивая умение учиться.
«Школа России» является школой духовно-нравственного и обстоятельного образовательного развития» - главная идея учебно-методического комплекта.

Одним из важнейших приоритетов является ориентация содержания образования на формирование семейных ценностей, составляющих культурное, духовное и нравственное богатство российского народа.

В начале сентября в классах  был проведен мониторинг готовности первоклассников к обучению. Его целью являлась оценка адаптационного потенциала первоклассников в начальный период обучения. Оценка процесса адаптации проводилась через анализ собственной продуктивной деятельности ребенка и результатов его психологического тестирования.


Входные диагностики были направлены для выявления состояния зрительного восприятия, мелкой моторики руки, пространственного восприятия, умения ориентироваться на плоскости, фонематического слуха и фонематического восприятия, зрительного восприятия и предпосылок к успешному овладению звуковым анализом. Результаты входной диагностики показали, что 0% учащихся имеют высокий уровень, 33средний уровень 66%-низкий уровень. Полученные данные используются для осуществления индивидуально-дифференцированного подхода к ребенку при обучении в 1 классе.


В декабре была проведена интегрированная проверочная работа в 1-м классе. По результатам проверочной работы было выявлено, что чаще всего обучающиеся затрудняются в выполнении заданий на сравнение двух множеств по числу элементов, на классификацию предметов, затрудняются выделить признак, по которому проводится классификация. В конце учебного года была проведена интегрированная проверочная работа по итогам первого года обучения с которой учащиеся практически не справились. Это свидетельствует о слабой работе учителя по обучению учащихся, также о недостаточном сотрудничестве с родителями.

   
Базисный учебный план  отводит часы на внеурочную деятельность. Содержание образования, определенное инвариантной частью, обеспечивает приобщение обучающихся к общекультурным и национально значимым ценностям, формирует систему предметных навыков и личностных качеств, соответствующих требованиям стандарта. Организация занятий в рамках кружковой работы по направлениям внеурочной деятельности является частью образовательного процесса. 

Внеучебная деятельность представлена следующими направлениями:

1. Спортивно-оздоровительное направление представлено кружком «Здоровье» с целью развивать у детей интерес к спорту, помочь ребенку проявить себя в общении. 
2. Художественно-эстетическое представлено кружком «Сказка», целью которого является приобщение детей к творчеству.
   Внеучебная деятельность оказывает существенное воспитательное воздействие на обучающихся: способствует возникновению у ребенка потребности в саморазвитии; формирует у ребенка готовность и привычку к творческой деятельности; повышает собственную самооценку ученика, его статус в глазах сверстников, педагогов, родителей. Но работа в данном направлении с учащимися практически не проводилась.

В школе для первоклассников организовано двухразовое питание, что соответствует требованиям Сан ПИН.
Выводы: работа по обучению первоклассников по ФГОС НОО велась на низком уровне.
Рекомендации: следует строить работу так, чтобы каждая минута, проведённая ребёнком в школе, давала детям положительный опыт общения, позволяла проявить себя активной, творческой личностью, расширяла представления об окружающем мире. Чтобы у детей сложились доброжелательные отношения, что является одним из условий формирования здоровьесберегающей образовательной среды. Чтобы они охотно включаются в самостоятельный поиск новой информации, учились рассуждать, ставить перед собой учебные задачи, делать выводы, обосновывать своё мнение.
Реализация предпрофильной подготовки.
   В соответствии с Законом РФ «Об образовании», Типовым положением об общеобразовательном учреждении РФ, Программой преобразования системы образования Лысогорского муниципального района, Программой развития и Образовательной программой МБОУ ООШ с.Юнгеровка Лысогорского района Саратовской области, Уставом школы, приказом Министерства Образования Саратовской области №81 от 03.02.2005г., приказом №183 по Лысогорскому отделу образования «О введении предпрофильной подготовки в общеобразовательных учреждениях района» в школе продолжается  реализации программы предпрофильного обучения: в выпускном 9-м классе введены элективные курсы, ориентирующие на знание содержания будущей деятельности, на отработку основных учебных навыков, на подготовку к вступительным экзаменам по предметам, для продолжения образования в средних профессиональных учебных заведениях.

Для осуществления предпрофильной подготовки  вариативной частью учебного плана реализовывались элективные курсы по выбору учащихся со II четверти и до конца учебного года:

· По биологии «Жизни маленький оркестр», «Если хочешь быть здоров».

·  По географии «Мир профессий в географии», «Демографическая ситуация в Саратовской области».  

· По математике «Математическое моделирование игровых процессов», «Секреты комбинаторики». 

· По русскому языку «Жанры школьных сочинений», «Выразительные средства синтаксиса», «Искусство красноречия». 

· Психолого-педагогическое сопровождение «По дороге к себе». 

· Информационный курс «Предпрофильная диагностика и подготовка учащихся к успешному профессиональному самоопределению».
Особенностями курсов является вариативность, краткосрочность, нестандартизованность. При всех возможных вариантах организации курсов по выбору инвариантными являются следующие условия:

· курсы представлены в количестве, позволяющем учащемуся осуществлять реальный выбор;
· помогают оценить свой потенциал с точки зрения образовательной перспективы;
· способствуют созданию положительной мотивации обучения на планируемом профиле;
· предусматривают использование современных образовательных технологий, предполагающих деятельностное и ценностное освоение содержания;
· не дублируют базовый курс, готовят учащегося не только к сдаче экзаменов, но и к успешному обучению в профильной школе.
      Все учащиеся, посещающие элективные курсы получили возможность более качественно подготовиться к экзаменам. 

   В рамках предпрофильной подготовки с учащимися 9 класса проводилось анкетирование по выявлению образовательного запроса. Учащиеся  9-го класса предпочли выбор элективных курсов как предметной, так и ориентационной направленности,  понимая важность таких занятий для расширения своего кругозора в образовательном пространстве. В основном учащихся выбирают курсы, которые помогают  им подготовиться к экзаменам. 

Результаты участия школьников в предметных олимпиадах.
   В 2011 – 2012 учебном году учащиеся и учителя школы приняли активное участие в школьном туре  олимпиады по предметам, которая проводилась с целью развития познавательной активности учащихся, выявления склонностей и способностей учащихся к освоению отдельных предметов.  Были подведены итоги и выявлены победители, которые стали участниками  олимпиады на муниципальном уровне, однако следует отметить недостаточный уровень подготовки  учащихся основной школы к районным  предметным олимпиадам. Наиболее подготовленными  были участники олимпиады на муниципальном уровне по математике, где учащаяся 3 класса Чанаева Вероника заняла 2 место. Учащаяся 7 класса Шарапова Дарья стала призёром федерального уровня олимпиады по обществознанию, организованной Центром развития одарённости г.Пермь. 

    Необходимо всем педагогам усилить работу с учащимися по подготовке к предметным олимпиадам.

Рекомендации:

1. При составлении заданий следует стремиться к тому, чтобы поиск правильного ответа требовал  от школьника как умения самостоятельно размышлять и делать выводы, так и основательной академической подготовки.

2. Участник олимпиады, начиная со школьного этапа, должен продемонстрировать не только соответствие стандартным требованиям к освоению материала школьного курса (т.е. знание фактов, владение специальной терминологией, понимание связей между явлениями). От него также требуется умение сопоставлять факты, выявлять такие связи между ними, знания о которых выходят за рамки базового школьного курса. Участник олимпиады должен уметь работать с различными источниками информации (иллюстрациями, картами, схемами, диаграммами, таблицами, текстами исторических источников).

3. Очень важно, чтобы задания позволяли также выявить начитанность, общий культурный уровень участников.
4.  Крайне важно добиться достаточно равномерного распределения вопросов  (от простого к сложному).
Внутришкольный контроль

При организации ВШК за учебно-воспитательной работой в школе пользовались следующими формами:

- обзорный

- персональный

- фронтальный

- тематический

- классно-обобщающий.

Основные  цели посещения и контроля уроков:

1. Владение программным материалом и методикой обучения различных категорий учащихся.
2. Классно-обобщающий контроль.

3. Преемственность.

4. Использование новых технологий (личностно-ориентированное обучение, здоровьесберегающие технологии,  информационные технологии,  групповые и коллективные технологии и др.).

5. Подготовка к итоговой аттестации учащихся. 

   По результатам наблюдений  за деятельностью учителей и учащихся на уроках, воспитателей и воспитанников на занятиях можно сделать следующие выводы: меняется отношение педагогов к учебным ЗУНам – они становятся не самоцелью обучения, а средством развития социально-значимых качеств личности (эмоционально-чувственных, поведенческих, коммуникативных). Педагоги ставят цели развития личностных качеств учащихся на уроке и реализуют их посредством учебного процесса. Уверенно, профессионально владеют учебным материалом, используют дидактические материалы, дают разноуровневые домашние задания, поощряют индивидуальные учебные достижения. 

Также выявлены следующие недочеты:  

· у отдельных учителей преобладает монологическая форма общения с учащимися, что существенно затрудняет процесс формирования и развития у детей коммуникативных умений;

· педагоги не в полном объеме используют ИКТ, наглядные средства обучения;

Выводы: 

             В целом все уроки и занятия в детском саду построены методически  верно, уроки интересные, разнообразные. Учителя-предметники начали широко использовать информационно-коммуникационные технологии. Повышению педагогического мастерства  учителей способствует и правильно организованный внутришкольный контроль, который был спланирован по принципу гласности и открытости. Вопрос систематического контроля учебно-воспитательного процесса явился одним из основных в управлении ходом этого процесса. Правильно выбранные  формы  помогали  получить полную и всестороннюю информацию о состоянии учебно-воспитательной  работы  в  школе.  Каждую  проверку администрация   школы  проводила в определенной последовательности (подготовительный этап, сбор необходимой информации, ее  анализ  и обсуждение, проверка исполнения указаний. Правильно организованный внутришкольный контроль позволил нам выявить сильные и слабые звенья в  работе  того или иного учителя и с учетом этого планировать свою деятельность. При организации контроля осуществлялся индивидуальный подход к каждому педагогу. 
Анализ работы с родителями.

Основными формами работы с родителями в школе являются:

- родительские собрания (как классные, так и общешкольные);

- индивидуальные беседы с родителями классных руководителей и администрации школы.


В прошедшем учебном году были проведены 4 родительских собрания: сентябрь – организационное, декабрь – подведения итогов первого полугодия, февраль – переводные, выпускные экзамены, май – итоги окончания учебного года.

Родительские собрания показали хорошую работу отдельных классных руководителей с родителями учащихся.
Очень важными и нужными являются собрания родителей учащихся 9-ых классов, на которых школа ориентирует родителей на пути дальнейшего получения образования их детьми. Проводятся дни открытых дверей. 


 Также можно отнести к числу удачных форм работы с родителями индивидуальные беседы с классными руководителями и администрацией. Во время подобных бесед учителя и администрация имеют возможность познакомиться с микроклиматом в семье, обговорить волнующие родителей проблемы. Эта форма работы с родителями представляется нам наиболее удачной, во-первых, потому, что у родителей есть возможность поговорить персонально с каждым учителем – предметником о своих детях, и, во-вторых, подобные беседы носят конфиденциальный характер, что не ущемляет достоинств ни детей, ни родителей.


В школе постоянно ведется работа с родителями слабых учеников. Эта работа также проводится в форме бесед с классными руководителями и администрацией
Формы контроля, используемые в школе:
Основными элементами контроля учебно-воспитательного процесса  в 2011/2012 учебном году явились:
· контроль над ведением документации;

· контроль над качеством ЗУНов;           

· контроль над объемом выполнения учебных программ;

· контроль над подготовкой к государственной (итоговой) аттестации в форме ГИА;

· контроль над успеваемостью обучающихся в  школе ;

· контроль над посещаемостью обучающимися учебных занятий;

Формы контроля, используемые в учебном году:

· классно-обобщающий контроль 

· тематический – контроль календарно-тематического планирования и программ; выполнение программ и минимума контрольных, проверочных и лабораторных работ по всем предметам; организация повторения.

· административный контроль за уровнем ЗУНов по предметам (срезы, контрольные работы - по четвертям, полугодиям, на конец года; предварительный контроль (перед экзаменами в выпускном классе), состояние школьной документации.
Контроль над объемом выполнения учебных программ.
           Весь учебный год осуществлялся контроль над объемом выполнения учебных программ по всем предметам учебного плана. С целью своевременного выполнения программ по предметам была организована замена отсутствующих  учителей, проводились дополнительные занятия, кроме того, были использованы резервные часы, предусмотренные учителями при составлении календарно-тематического планирования, проведено уплотнение материала. Благодаря проведенным мероприятиям, программы по всем  предметам учебного плана во всех  классах в 2011-2012 учебном году выполнены в полном объеме.

В течение учебного года с педагогами,  классными руководителями проводились совещания, на которых осуществлялись  анализ  успеваемости обучающихся,  анализ  ЗУНов по итогам контроля,  анализ  выполнения программ, посещаемости обучающихся учебных занятий,  анализ  выполнения плана по организованному завершению учебного года, подготовки к государственной (итоговой) аттестации обучающихся 9 класса. Проведение совещаний позволило своевременно выявлять возникающие проблемы и осуществлять их коррекцию.
Контроль над подготовкой к ГИА.
 Контроль за подготовкой к  ГИА осуществлялся в течение всего учебного года. Мероприятия, запланированные по программе по подготовке к ГИА, прошли в полном объеме. С начала учебного года были проведены: классное собрание учащихся и родителей  9 класса, индивидуальные беседы с родителями и выпускниками, анкетирование по предварительному выбору экзаменов, педагогическое сопровождение выпускников, сдающих ГИА, составление расписания и графика консультаций, консультации: по русскому языку и математике, консультации по предметам по выбору: биологии, географии,  составление банка данных учащихся, консультации по заполнению бланков   ГИА выпускников и учителей, заявленных в качестве организаторов в аудиториях, работа классного руководителя с учащимися, родителями, учителями, проведение пробных экзаменов по обязательным предметам и предметам по выбору в форме  ГИА, оформление стендов о ГИА, подача заявлений на участие в ГИА, утверждение графика экзаменов, педсоветы.
Контроль над ведением документации.
        В течение  2011-2012 учебного года регулярно проверялась школьная документация: классные журналы,  личные дела, журналы по технике безопасности,  рабочие программы педагогов, дневники, рабочие тетради и тетради для контрольных  и лабораторных работ. В  течение года был проведен  инструктаж по ведению школьной документации. Большинство учителей со всей ответственностью относятся к этой работе. Но есть существенные недоработки. Например,  при неоднократной проверке рабочих тетрадей были отмечены одни и те же замечания практически у всех учителей-предметников, так как  неграмотно (согласно положению) оформляются даты, темы, неграмотно выполняется отступ от классных и домашних работ, допускается небрежность учащихся в работах учащихся. 

   При проверке классных журналов составлялись аналитические справки и проводились индивидуальные беседы обучающего характера с учителями, а также указывались замечания и дата, к концу которой следует исправить недостатки. 

        Анализ классных журналов показал: обязательный минимум содержания образования выдерживается; практическая часть образовательного компонента выполняется согласно календарно-тематическому планированию. Классными руководителями фиксируются пропуски уроков по уважительной и неуважительной причинам. Классными руководителями и медицинским работником своевременно заполняется лист здоровья. Однако имеются замечания:  имеют место исправления в записях, при внесении их в классные журналы.

      Необходимо также в новом учебном году обратить внимание на работу с дневниками учащихся не только классным руководителям, но и учителям- предметникам. Обращать внимание на то, чтобы учащиеся регулярно писали домашнее задание по предметам, в достаточной мере была накопляемость оценок, регулярно родители осуществляли контроль за образовательным процессом учащихся.

      Серьезная работа ведется в школе по вопросам техники безопасности:   журналы по технике безопасности и соответствующие инструкции находятся в удовлетворительном состоянии, систематически проводятся инструктажи с учащимися.

Контроль над качеством ЗУНов.

   На конец 2011 – 2012 учебного года в школе обучалось 24 учащихся. Успешно окончили год все учащиеся, которые были переведены в следующий класс. % успеваемости – 100%, % качества знаний – 50%.
   По плану внутришкольного контроля в начале учебного года, по окончании 1 полугодия, по завершении учебного года проводились административные контрольные работы в 1 – 8 классах по предметам, проверялась техника чтения учащихся. По итогам проверок можно сделать вывод, что все учащиеся усваивают образовательные стандарты, знания их оцениваются объективно. Но низкое качество знаний в 3, 9 классах, самое высокое в 7 классе.
   Рекомендации:

1. включить в план ВШК классно-обобщающий контроль в 4 классе.

2. взять на контроль работу классных руководителей и учителей-предметников по повышению качества знаний учащихся. (учитель – ученик – родитель).

Контроль за работой педагогических кадров.

   Для успешной реализации образовательной программы школы в 2011 – 2012 учебном году в ОУ работали 3 методических объединения:
· МО учителей-предметников ( руководитель Нюхтилина С.К.);

· МО учителей начальных классов и воспитателей детского сада;

· МО классных руководителей.
Каждое МО работает над своей проблемой, связанной с методической темой школы и в своей деятельности, прежде всего, ориентируется на совершенствование педагогического мастерства (профессиональной компетентности), обучение педагогов технологии проектной и исследовательской деятельности, привлечение учащихся к проектной и исследовательской деятельности, создания системы обучения, обеспечивающей потребности каждого ученика в соответствии со склонностями, интересами и возможностями через реализацию личностно-ориентированного обучения. 

На методических объединениях обсуждались следующие вопросы:

1. Утверждение плана работы на год.

2. Проведение предметных недель.

3. Система работы с одаренными учащимися: подготовка к проведению школьного тура олимпиад, участие в конкурсах различных уровней.

4. Подготовка экзаменационного материала.

5.  Подготовка к итоговой аттестации.

6. Система мер по предупреждению неуспеваемости и пробелов в знаниях учащихся.

7.  Использование новых технологий на уроках.

8. Обсуждение тем открытых уроков.

10. Обсуждение требований к ведению тетрадей, прочей документации.

Все заседания ШМО, которые запланированы были по плану проведены. Документация ШМО ведется в соответствии с Положением о ШМО. Выполнение решений заседаний ШМО контролируется, регулярно отслеживаются результаты педагогической деятельности учителей и воспитателей МДОУ. В рамках ШМО осуществлялось взаимопосещение уроков, обмен опытом, проведение открытых уроков, обсуждались вопросы, касающиеся обучения и воспитания подрастающего поколения.

      Каждый педагог работает над своей конкретной темой самообразования в течение нескольких лет. В данному  учебном году учителя показывали  уроки по темам самообразования (но не все), проводили предметные недели (не все предметные недели были проведены). Уроки прошли на хорошем методическом уровне. Кузьмина Н.Г. в рамках своей темы самообразования провела открытый урок на районном уровне. 3 педагога приняли участие в муниципальном конкурсе «Лучший урок», где все заняли призовые места.
Руководителям МО необходимо продолжать работать  над решением следующих проблем:

1. Совершенствование работы по подготовке к итоговой аттестации учащихся 9 класса.

2. Отслеживание работы по накоплению и обобщению передового опыта.

          (ежегодное пополнение «Методической копилки»). 

3. Усилить работу по преемственности начальной школы  с МДОУ, начального и среднего звена.
4. Контролировать взаимопосещение уроков.
Общие выводы, рекомендации и задачи на следующий учебный год.

Выводы:
   Задачи, поставленные на 2011 – 2012 учебный год в основном были выполнены. ОУ работает без второгодников. Учебные программы по всем предметам выполнены в полном объёме. Работу над методической темой «Формирование образовательной среды на основе выявления и развития индивидуальных способностей школьников и использования современных педагогических технологий» следует признать удовлетворительной.
Рекомендации:
1. Стимулировать работу педагогического коллектива по распространению и обобщению педагогического опыта.

2. Продолжить работу по реализации целей и задач общешкольной методической темы.

3. Вести серьёзную работу по формированию личности выпускника - гражданина России –патриота креативного , мотивированного , уважающего других людей, готового сотрудничать, способного принимать самостоятельные решения.
Методическая тема ОУ на 2012 – 2013 учебный год:

«Формирование образовательной среды на основе выявления и развития индивидуальных способностей школьников и использования современных педагогических технологий»
Цель работы школы:

Формирование творческой индивидуальности личности учителя и ученика.

Задачи:

1. Управление достижением оптимальных конечных результатов работы ОУ.

2. Стимулирование работы педагогов по обмену опытом, применения современных педагогических технологий.

3. Духовно-нравственное, патриотическое и гражданское воспитание учащихся через повышение воспитательного потенциала.

4. Повышение качества знаний учащихся.

5. Реализация принципа сохранения физического и психического здоровья обучающихся.

6. Применение здоровьесберегающих технологий в урочной и внеурочной деятельности.

Раздел III.

Организация 
работы школы.
   Информационная справка о школе.
Школа введена в эксплуатацию в 1960 году и имеет статус муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения основной общеобразовательной школы. Рассчитано здание на 150 посадочных мест. В школе 5 учебных кабинетов, столовая, спортивная площадка, подсобные помещения. Земельный участок составляет 25386 кв.м. адрес: 412865 Саратовская область, Лысогорский район, с.Юнгеровка, ул.Центральная 2. Телефон: 8(84551) 3-81-35. Учредитель: Администрация Лысогорского муниципального района. Количество классов-комплектов – 7. занятия ведутся в одну смену. I ступень – дошкольное образование – 15 человек, II ступень образования – 1 – 4 классы – 11 человек (обучение с 6,5 лет), III ступень образования – 5 – 9 классы – 14 человек. Школа работает по шестидневной рабочей неделе. Продолжительность урока – 45 минут, 1 класс – 35 минут.
Директор школы – Кузьмина Наталья Геннадьевна

Заместитель директора по учебно-воспитательной работе – Чинакал Наталия Юрьевна (0,5 ставки)

Заместитель директора по воспитательной работе – Величко Лариса Геннадьевна (0,5 ставки)

Социолог-психолог – Комашко Марина Анатольевна

Библиотекарь – Андреева Мария Сергеевна.

Расписание звонков:
1 урок 8:30 – 9:15 (10 мин. перемена)

2 урок 9:25 – 10:10 (20 мин. перемена, обед I смена)

3 урок 10:30 – 11:15 (20 мин. перемена, обед II смена)

4 урок 11:35 – 12:20 (10 мин. перемена)

5 урок 12:30 – 13:15 (10 мин. перемена)

6 урок 13:25 – 14:10

Работа детского сада

Приём детей с 7.30ч. до 8.30ч.

Завтрак в 9.00ч.

Обед в 12.00ч.

Сон с 12.30ч. до 14.30ч.

Полдник в 16.00ч.

Уход домой в 18.00ч.

Сведения о педагогических кадрах:
В школе работает 9 учителей, 2 воспитателя детского сада. Имеют I квалификационную категорию 5 педагогов, II квалификационную категорию – 2 педагога, высшее образование имеют 7 педагогов. 1 педагог имеет звание «Почётный работник общего образования».

   Все учащиеся школы являются членами детской организации «Традиция».

В 2011 -2012 учебном году учащиеся школы принимали активное участие в муниципальных, региональных конкурсах, за которые получал призовые места и грамоты. Выпускница 9 класса продолжила обучение в средне специальном учебном заведении. 

   Классное руководство:
1,3 классы – Кушнер Л.И.,

2,4 классы – Парикова Е.Н.,

5 класс – Андреева М.С.,

6 класс – Величко Л.Г.,

7 класс – Комашко М.А.,

8 класс – Чинакал Н.Ю.,

9 класс – Нюхтилина С.К.

Заведование кабинетами:

Кабинет начальных классов – Кушнер Л.И.

Кабинет информатики – Величко Л.Г.

Кабинет истории – Чинакал Н.Ю.

Кабинет русского языка и литературы – Нюхтилина С.К.

Кабинет биологии – Яшина Е.А.

Ответственный за спортивную работу – Комашко М.А., Кушнер Л.И., Парикова Е.Н.

Ответственный за туристско-краеведческую работу – Нюхтилина С.К.
Ответственный за патриотическое воспитание – Чинакал Н.Ю.

Ответственный за пришкольный участок – Яшина Е.А.

Расстановка педагогических кадров:

	№ п/п
	Ф.И.О. педагога
	Преподаваемый предмет
	Класс 
	Колич.

часов

	1
	Кузьмина Н.Г.
	Математика
	
	

	2
	Яшина Е.А.
	Химия

Биология

Экология

Краеведение

Немецкий язык
	8 – 9

5 – 9

5 – 9

7

8 – 9 
	

	3
	Нюхтилина С.К.
	Русский язык, литература

Краеведение 
	6 – 9

5 
	

	4
	Кушнер Л.И.
	Начальные классы
	1,3
	

	5
	Парикова Е.Н.
	Начальные классы
	2,4
	

	6
	Величко Л.Г.
	Математика
Информатика

Физика 
	2 – 9 

7 – 9 
	

	7
	Комашко М.А.
	Физическая культура
ОБЖ


	5 – 9 
	

	8
	Чинакал Н.Ю.
	История
Обществознание 

Русский язык, литература

Краеведение 

ОРКСЭ
	5 – 9
6 – 9

5

9

4
	

	9
	Андреева М.С.
	География 
ОЗОЖ


	6 – 9

5 – 8  
	

	10
	Величко Л.М.
	Воспитатель д/сада
	
	

	11
	Комашко Т.А.
	Воспитатель д/сада
	
	


Руководитель школьных методических объединений
МО учителей-предметников – Нюхтилина С.К.
МО учителей начальных классов и воспитателей д/сада – Кушнер Л.И.
МО классных руководителей – Величко Л.Г.
Организация дежурства по школе:

	День недели
	Дежурные 

	Понедельник
	

	Вторник
	

	Среда
	

	Четверг
	

	Пятница
	

	Суббота
	


Регламент работы школы :
Заседание педагогического совета – первый день каникул.
Совещание при директоре – второй четверг каждого месяца.

Совещание при заместителе директора по УВР – первый вторник каждого месяца.

Планёрка при директоре – каждый понедельник.

Заседание актива школы – каждая среда.

Методический день – четверг.

Школьные вечера – пятница.

Отчёты классных руководителей о посещаемости учащихся – ежедневно.

Работа кружков  дополнительных занятий:
	Ф.И.О.учителя
	Вид занятий
	Класс 
	Кол-во 

детей
	День занятия
	Время прове-

дения

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Раздел IV
Работа с педагогическими кадрами

Работа с педагогическими кадрами, повышение их квалификации, аттестация
	1
	Утверждение состава аттестационной комиссии
	Август - сентябрь
	директор
	приказ

	2
	Собеседование с аттестуемыми о формах и сроках аттестации
	май
	директор
	приказ

	3
	Ознакомление с нормативными документами по проведению аттестации педагогов
	В период подготовки к аттестации
	директор
	протокол

	4
	Посещение уроков, классных часов и внеклассных мероприятий аттестуемых учителей
	В межаттестационный период
	директор, зам. директора по УВР
	анализ

	5
	Мониторинг качества знаний, умений и навыков аттестуемых учителей
	В межаттестационный период
	директор, зам. директора по УВР, экспертная комиссия
	протокол

	6
	Оформление стенда «К аттестации»
	октябрь
	зам. директора по УВР
	стенд

	7
	Об итогах аттестации педагогов
	март
	директор
	приказ

	8
	Собеседование с молодыми специалистами, педагогами, стаж работы которых менее 3 лет, выбор наставника, выбор темы самообразования
	сентябрь
	Руководитель МО
	протокол

	9
	Проведение тематических занятий с молодыми педагогами.

	
	Ведение школьной документации
	Сентябрь 2012г.
	зам. директора по УВР
	протокол

	
	Результативность урока (современный урок)
	ноябрь
	зам. директора по УВР
	протокол

	
	Взаимодействие: учитель – ученик – родитель 
	февраль
	зам. директора по УВР
	протокол

	
	Роль внеклассной работы в воспитании школьников
	апрель
	зам. директора по УВР
	протокол

	10
	Организация взаимопосещения уроков молодыми специалистами
	В течение года
	зам. директора по УВР
	протокол

	11
	Проведение предметных недель
	В течение года
	зам. директора по УВР
	справка


Раздел V.

Осуществление образовательного процесса

Основные вопросы:

1. Работа с опекаемыми детьми.

2. Работа с «трудными учащимися».

3. работа с будущими первоклассниками.

4. Работа группы продлённого дня.

5. Работа по охране здоровья учащихся. Предупреждение травматизма.

6. Организация питания учащихся.

7. Обеспечение учащихся учебниками.

Цели:
1. Создание благоприятных условий для обучения каждого ребёнка.

2. Предупреждение второгодничества, отсева учащихся.

	№ 

п/п
	Мероприятия 
	Сроки 
	Ответственный 

	1
	Подготовка учебных кабинетов к началу учебного года. Проведение смотра кабинетов.
	16.08.12г.
	Администрация, зав. кабинетами

	2
	Участие в работе комиссии по приёму школы к началу нового учебного года
	17.08.12г.
	Администрация, зав. кабинетами

	3
	Организация приёма учащихся в 1 класс:
- учёт будущих первоклассников,

- приём заявлений и документов,

- организация мониторинга будущих первоклассников
	В течение года,
Апрель,

Май 
	Завуч, учитель начальных классов

	4
	Уточнение списка учащихся по классам
	27.08.12г.
	Завуч

	5
	Распределение недельной нагрузки учителей-предметников.
	До 01.09.12г.
	Директор

	6
	Назначение классных руководителей, заведующих кабинетами
	До 01.09.12г.
	Директор

	7
	Распределение общественных поручений
	До 01.09.12г.
	Директор

	8
	Организация работы библиотеки:

- анализ наличия литературы, обеспеченность учебниками;

- проверка систематизации учебной, методической, художественной литературы;

- предоставление плана работы библиотеки с учителями и учащимися;

- информирование педагогов и учащихся о новых поступлениях.
	До 01.09.12г.

До 12.09.12г.

До 12.09.12г.

В течение года
	Библиотекарь

	9
	Подготовка отчёта по трудоустройству выпускников 9 класса
	До 01.09.12г.
	Завуч

	10
	Подготовка статистического отчёта по форме ОШ-1
	До 03.09.12г.
	Директор

	11
	Организация работы группы продлённого дня
	До 05.09.12г.
	Завуч

	12
	Контроль организации самоподготовки и досуга учащихся в группе продлённого дня
	В течение года
	Завуч

	13
	Организация работы кружков
	До 10.09.12г.
	Завуч

	14
	Контроль посещаемости кружков учащимися. Соответствие занятий утверждённому расписанию и программам.
	В течение года
	Администрация

	15
	Собеседование с педагогами по тематическому планированию
	До 03.09.12г.
	Завуч

	16
	Организация горячего питания в ОУ
	До 03.09.12г.
	Директор, родительский комитет

	17
	Организация льготного питания в ОУ
	До 03.09.12г.
	Директор

	18
	Проведение рейдов всеобуча
	В течение года
	Администрация

	19
	Анализ состояния здоровья детей. Заполнение листка здоровья в классных журналах.
	До 15.09.12г.
	Завуч, фельдшер

	20
	Составление и утверждение списков учащихся из разных категорий семей: опекаемых, инвалидов, многодетных, малообеспеченных, и др.
	До 05.09.12г.
	Ответственный за социальную службу

	21
	Обследование семей опекаемых, многодетных, «группы риска»
	В течение года
	Ответственный за социальную службу

	22
	Создание в ОУ надлежащих гигиенических условий, распределение зон самообслуживания (уборки), организация дежурства.
	В течение года
	Директор, классные руководители, воспитатели д/с.

	23
	Смотр санитарного состояния помещений ОУ. Соблюдение техники безопасности.
	В течение года
	Директор, классные руководители, воспитатели д/с.

	24
	Учёт посещаемости школы учащимися, воспитанниками д/с
	ежедневно
	Классные руководители, воспитатели д/с

	25
	Диспансеризация учащихся
	По плану участковой больницы
	Фельдшер

	26
	Проведение бесед с родителями учащихся, уклоняющихся от учёбы
	В течение года
	Администрация, классные руководители

	27
	Проведение индивидуальных консультаций для родителей по вопросам учебно-воспитательного процесса
	В течение года
	Завучи

	28
	Организация индивидуальных консультаций для неуспевающих и долго не посещающих по болезни учебные занятия учащихся
	В течение года
	Учителя-предметники

	29
	Собеседование с классными руководителями по итогам успеваемости учащихся за четверть
	В конце каждой четверти
	Завуч

	30
	Анализ отчётов классных руководителей по итогам четвертей
	В конце каждой четверти
	Завуч

	31
	Проведение административных срезов знаний учащихся по предметам

	3 раза в год (по графику)
	Завуч

	32
	Контроль выполнения учебных программ по всем предметам
	В конце каждой четверти
	Завуч

	33
	Организация работы по подготовке к проведению промежуточной аттестации в 1 – 8 классах
	Апрель – май 
	Завуч

	34
	Направление слабоуспевающих учащихся начального звена на медико-педагогическую комиссию
	Март - май
	Администрация

	35
	Проведение классного родительского собрания в 9 классе по вопросам итоговой аттестации
	В течение года
	Классный руководитель

	36
	Организация работы по подготовке и проведению государственной (итоговой) аттестации в 9 классе
	Январь - июнь
	Директор, завуч

	37
	Участие детей в профориентационной ярмарке. Профориентация.
	В течение года
	Директор, классный руководитель

	38
	Осуществление связи с местными организациями и комиссиями содействия семье и школе.
	В течение года
	Ответственный за социальную службу, классные руководители

	39
	Работа по преемственности детского сада и начальной школы, начальной и основной школы.
	В течение года
	Администрация, руководители ШМО

	40
	Мероприятия по развитию ученического самоуправления.
	В течение года
	Заместитель директора по ВР

	41
	Организация физкультурно-оздоровительной работы с учащимися.
	В течение года
	Учитель физкультуры

	42
	Обучение компьютерной грамотности учителей и учащихся
	В течение года
	Учитель информатики


Раздел VI.

Управление 

учебно-воспитательным процессом
Совещания при директоре.
	№
	Сроки 
	Содержание 
	Выступающие 

	1


	август


	· Готовность школы к новому учебному году, итоги прохождения медосмотра 

·  Об утверждении педагогической нагрузки
·  Подготовка к праздничной линейке 1 сентября;

· Организация всеобуча;

· Утверждение  циклограммы работы школы;

· Доведение до коллектива документации по ОТ и ТБ;

· Обсуждение и утверждение должностных  обязанностей.

· Расписание учебных занятий.
	Директор 

Зам.директора по ВР

Директор 

Зам.директора по УВР

	2


	сентябрь


	· Реестр учебников. Потребности, перспективы,

· Работа педагогов по самообразованию.
· Организация  школьного питания;

· Трудоустройство выпускников 

· Организация дежурства по школе администрации, учителей и учащихся;

· Организация работы кружков, секций;
· Работа методических объединений.

· Подготовка  школы к работе в осеннее – зимний период;
· Санитарное состояние кабинетов.


	Библиотекарь 

Учителя-предметники, воспитатели д/с

Директор 

Кл.руководитель

Зам.директора по УВР

Зам.директора по ВР

Директор



	3
	октябрь


	·  Адаптация учащихся 1 класса.
· Выполнение приказов УО и по школе;

· Работа школы на осенних каникулах;

· Работа с учащимися «группы риска».
·  Профилактика правонарушений. 
· Подготовка к ноябрьскому педагогическому совету;

	Кушнер Л.И.

Директор 

Зам.директора по ВР

Комашко М.А.

Директор



	4
	ноябрь


	· Организация предпрофильной подготовки учащихся

· О работе со слабоуспевающими учащимися.
· Соблюдение теплового и светового режима в школе.

· Результаты школьного этапа предметных олимпиад.

· Работа коллектива по подготовке к ГИА (выбор экзаменов).

· Персональная ответственность за заполнение классных журналов.


	Зам.директора по УВР

Учителя-предметники

Директор

Зам.директора по УВР



	5
	Декабрь 


	· Контроль выполнения решений педагогического совета;

· Подготовка к  педагогическому совету;

· Выполнение приказов УО и по школе;

· Работа школы на зимних каникулах;

· Выполнение всеобуча (результаты административных контрольных работ);

· Подготовка к празднованию Нового года;

· Утверждение графиков отпусков

· Проведение разъяснительной работы по подготовке к ГИА

· Вопросы ВШК
	Директор

Зам.директора по УВР

Зам.директора по ВР

Директор

Зам.директора по УВР



	6
	Январь 


	· Индивидуальная работа со слабоуспевающими учащимися, воспитанниками д/с
· Работа классного руководителя по профилактике правонарушений

· Обсуждение и выполнение норм СанПиНа;

· Обсуждение итогов учебной работы во 1 полугодие, выработка рекомендаций на 2 полугодие;

· Организация школьного питания;

· Журналы инструктажа по ТБ.


	Педагогический коллектив

Классные руководители

Директор

Зам.директора по УВР

Директор

Зам.директора по УВР



	7
	Февраль 


	· Связь урочной и внеурочной деятельности учителей начальной школы в процессе использования проектной технологии в рамках ФГОС ННО.
· Выполнение приказов школы по основной деятельности;

· О подготовке к государственной (итоговой) аттестации выпускников;

· Предварительная расстановка кадров, выявление вакансий;

· Контроль выполнения решений педагогического совета;


	Кушнер Л.И.

Парикова Е.Н.

Директор

Зам.директора по УВР

Директор 



	8
	Март  
	· Подготовка к педагогическому совету;

· Выполнение приказов УО и по школе;

· Работа школы на весенних каникулах;

· Подготовка к ремонту школы

· Подготовка к лету 2013, организация летнего отдыха детей;

· Итоги репетиционных экзаменов.


	Зам.директора по УВР

Директор

Зам.директора по ВР

Директор

Зам.директора по ВР

Зам.директора по УВР



	9
	Апрель 


	· Выполнение плана  спортивно – оздоровительной работы в школе;

· Выполнение приказов УО и по школе;

· О подготовке будущих  первоклассников;

· О работе по озеленению и облагораживанию территории школы;

· Промежуточная аттестация учащихся
· Приём в 1 класс.

· Самообразование педагогов.


	Учитель физкультуры, д/с

Директор

Воспитатели д/с

Ответств. за пришкольный участок

Зам.директора по УВР

Директор 

Зам.директора по УВР



	10


	Май 


	· Контроль выполнения решений педагогического  совета;

· Подготовка к педагогическому совету;

· Организация летнего отдыха учащихся;

· Выполнение плана воспитательной работы;

· Организация  подготовки к новому учебному году;

· Выполнение приказов УО и по школе;
· О работе с будущими 1- классниками;

· Обсуждение  итогов учебной работы за учебный год;

· Обсуждение праздника окончания учебного года;

· Аттестация педагогов.


	Директор

Зам.директора по ВР

Зам.директора по ВР

Директор

Учитель нач.кл.

Зам.директора по УВР

Зам.директора по ВР



	11
	Июнь 


	· Анализ работы школы за прошедший год;

· Анализ выполнения плана по воспитательной работе;

· Итоговая аттестация учащихся

· Состояние набора в 1 класс;

· Готовность кабинетов к новому учебному году;

· Готовность школы к новому учебному году;

· Проведение ремонтных работ
	Зам.директора по УВР

Зам.директора по ВР

Зам.директора по УВР

Директор




Совещания при заместителе директора по УВР
	№
	Сроки 
	Содержание 
	Выступающие 

	1
	Сентябрь 
	1. Рабочие программы по предметам учебного   плана школы.

2.  Уровень знаний учащихся 

3. Адаптация учащихся 5-го класса.

4. Эффективность урока (посещение).

5 Итоги проверки классных журналов.

6. Дневники, тетради обучающихся.

7. Личные дела учащихся.
8. Классные уголки (оформление)

9. Планы воспитательной работы.
	Зам. директора по УВР
Учителя-предметники

Директор, зам. директора по УВР
Зам. директора по ВР


	2
	Октябрь 
	Состояние преподавания технологии, физической культуры.

Работа с одарёнными детьми.
Анализ состояния преподавания русского языка и литературы в 9 классе.

Учебно-воспитательный процесс во 2 классе.

Итоги проверки классных журналов.
Дневники учащихся.

Контроль выполнения государственных программ.

Подготовка к ГИА.(информ. работа)
Школьные предметные олимпиады.
	Зам.директора по УВР

Учителя-предметники

Зам.директора по УВР

Парикова Е.Н.

Зам.директора по УВР



	3
	Ноябрь 
	Учебно-воспитательный процесс в 9 классе.
Состояние преподавания музыки и ИЗО в 1-9 классах.

Анализ состояния преподавания  ОБЖ.

Итоги проверки классных журналов.

Подготовка к ГИА. (работа с заданиями различной сложности)

Внеурочная деятельность учащихся (посещение кружков)


	Зам.директора по УВР

Учителя-предметники

Зам.директора по ВР



	4
	Декабрь 
	Административные контрольные работы во 2-9 классах.
Физминутки и динамические паузы на уроках.
Анализ состояния преподавания  математики в 9 классе.

Техника чтения во 2-9-х классах.

Итоги проверки классных журналов.
Подготовка к ГИА. (экзамены по выбору)
Контроль выполнения государственных программ.

Дневники, тетради обучающихся.

Состояние преподавания ОРКСЭ
	Зам.директора по УВР

Учителя-предметники

Зам.директора по УВР

Директор 

	5
	Январь 
	Лабораторные, практические работы.

Состояние преподавания географии.

Успеваемость и посещаемость учебных занятий учащимися 9 класса.

Итоги проверки классных журналов.

Подготовка к ГИА.(итоги пробных экзаменов)
Планы воспитательной работы (посещение классных часов)

Организация проектной работы на уроках и во внеурочное время
	Зам.директора по УВР

Нюхтилина С.К.

Учителя-предметники

Зам.директора по ВР

Учителя-предметники

	6
	Февраль 
	Работа с учащимися, имеющими одну «3» и одну «4».

ТБ на уроках физической культуры.

Учебно-воспитательный процесс в 4 классе.

Контроль над работой ГПД.
Тетради для контрольных, лабораторных и практических работ.

Качество и результативность профориентационной работы
Итоги проверки классных журналов.

Подготовка к ГИА.( Работа с заданиями различной сложности. Работа по заполнению  бланков)
	Учителя-предметники

Зам.директора по УВР

Нюхтилина С.К.

Учителя-предметники

	7
	Март 
	Развитие речи учащихся.

Учебно-воспитательный процесс в 5 классе.
Состояние преподавания информатики.

Состояние воспитательной работы.(посещение кружков, внеклассных мероприятий)
Подготовка к ГИА. (анализ репетиционных экзаменов)
Итоги проверки классных журналов.

Контроль выполнения государственных программ.

Результаты проверки дневников, тетрадей обучающихся.

	Учителя-предметники

Зам.директора по УВР

Зам.директора по ВР

Учителя-предметники

Зам.директора по УВР



	8
	Апрель 
	Учебно-воспитательный процесс в 4 классе.
Анализ состояния преподавания  иностранного языка.

Анализ состояния преподавания  ОЗОЖ.

Уровень усвоения ЗУН учащихся 9 класса.

Работа классных руководителей с родителями учащихся.
Итоги проверки классных журналов.

Подготовка к ГИА.(работа с заданиями различной сложности. Работа по заполнению  бланков)
Учебно-воспитательный процесс в 1 классе.
Продуктивность работы учителя в рамках реализации ФГОС НОО
	Зам.директора по УВР

Кл.руководители

Зам.директора по УВР

Учителя-предметники

Парикова Е.Н.

Кушнер Л.И.

	9
	Май 
	Итоги промежуточной аттестации в 1-8-х классах.

Итоги посещения классных часов.
Подготовка к ГИА.(контроль подготовки, информационная работа)

Итоги проверки классных журналов.

Контроль выполнения государственных программ.

Результаты проверки дневников, тетрадей обучающихся.
	Зам.директора по УВР

Зам.директора по ВР

Зам.директора по УВР



	10
	Июнь 
	Итоги ГИА.

Цели и задачи работы на новый учебный год.
	Зам.директора по УВР




План-график организации подготовки к государственной итоговой аттестации

 в 2012-2013 учебном году

	Вид деятельности
	Мероприятия
	Ответственные

	Сентябрь

	Организационно-методическая работа
	1. Совещание при директоре: «Утверждение плана-графика подготовки школы к ГИА »


	Директор, зам.директора по УВР

	
	2.Совещание при завуче: «Организация методической работы в школе по вопросам ГИА»
	Зам.директора по УВР 

	
	3.Пополнение перечня учебной литературы и материалов по подготовке к ГИА.
	Учителя-предметники 

	Нормативные документы
	1.Приказ о назначении координатора  в школе.
	Директор 

	
	2.Приказ о назначении ответственного за создание базы данных учащихся 9 класса.
	Директор 

	Работа с учащимися
	Информирование по вопросам подготовки к ГИА:

· Знакомство с инструкцией по подготовке к ГИА;

· Правила поведения на ГИА;

· КИМы;

· Инструктирование учащихся;

· Официальные сайты ГИА.


	Зам.директора по УВР 



	Работа с родителями
	Индивидуальные консультации родителей.
	Зам.директора по УВР 



	Работа с педагогическим коллективом
	1.Информационная работа.
	Зам.директора по УВР 

	
	2.Подготовка учителей-предметников к  итоговой аттестации в независимой форме.
	Зам.директора по УВР, учителя-предметники

	
	3.Работа с классными руководителями.
	

	
	4.Разработка и анализ рекомендаций для учителей-предметников по вопросам подготовки к ГИА.


	Зам.директора по УВР, руководитель ШМО 

	Октябрь

	Организационно-методическая работа
	1.Подготовка информационного стенда «ГИА» для учащихся и их родителей в вестибюле школы.
	Зам.директора по УВР, руководитель ШМО



	
	2.Контроль учебной нагрузки 9 класса.
	Директор, зам.директора по УВР

	Нормативные документы
	1.Приказ о посещении семинаров координатором ГИА и ответственным за базу данных.


	Директор 

	
	2.Подготовка ведомости учёта ознакомления учащихся и инструкциями по ГИА .


	Зам.директора по УВР

	Работа с учащимися


	1.Работа по тренировке заполнения бланков ГИА.
	Зам.директора по УВР, учителя-предметники 

	
	2.Информационная работа по вопросам апелляции, присутствия общественных наблюдателей. Индивидуальное консультирование учащихся.
	Зам.директора по УВР, педагог-психолог



	Работа с родителями
	Индивидуальное информирование и консультирование по вопросам, связанным с ГИА

	Директор, зам.директора по УВР

	Работа с педагогическим коллективом
	1.Совещание при завуче  «Педагогические условия обеспечения качества проведения итоговой аттестации в форме ГИА».

Вопросы семинара:

· Информационно-просветительская работа по подготовке и проведению ГИА;

· Дидактико-методическая подготовка учителя к оценке качества школьного образования в независимой форме. 


	Директор, зам.директора по УВР, учителя-предметники

	
	2.Работа с классными руководителями по изучению индивидуальных особенностей учащихся (с целью выработки оптимальной стратегии подготовки к экзамену в форме ГИА).


	Педагог-психолог

	Ноябрь

	Организационно-методическая работа
	Инструктивно-методическая работа с классными руководителями, учителями, учащимися, родителями о целях и технологиях проведения ГИА.
	Директор, зам.директора по УВР, учителя-предметники



	Нормативные документы
	1.Подготовка базы данных по школе до 01.12.2012 г. на электронном носителе.
	Ответственный за базу данных



	
	2.Сбор копий паспортов учащихся 9 класса
	Зам.директора по УВР 

	Работа с учащимися


	1.Психологическая подготовка к ГИА. Индивидуальное консультирование учащихся.
	 педагог-психолог



	
	2.Работа с заданиями различной сложности. Работа с бланками.
	 педагог-психолог



	Работа с родителями
	Индивидуальное информирование и консультирование по вопросам, связанных с ГИА.


	 педагог-психолог, классный руководитель


	Работа с педагогическим коллективом
	Информирование по вопросам подготовки учащихся к ГИА.
	Зам.директора по УВР, 




	декабрь

	Организационно-методическая работа
	1.Подготовка и распространение методических материалов (образцов тестов) по ГИА.


	Директор, зам.директора по УВР

	
	2.Подготовка материалов (информационных, наглядных: графики, диаграммы) к выступлению на родительском собрании. 
	классный руководитель



	Нормативные документы 
	1.Оформление протокола родительского собрания и листа ознакомления родителей с нормативными документами по ГИА.
	классный руководитель



	
	2.Первичное анкетирование. Сбор письменных заявлений выпускников о выборе экзаменов в форме ГИА.
	Зам.директора по УВР, классный руководитель



	Работа с учащимися


	1.Психологическая подготовка к ГИА. Индивидуальное консультирование учащихся. Рекомендации по подготовке к ГИА.
	учителя-предметники, педагог-психолог, классный руководитель

	
	2.Работа с заданиями различной сложности. Работа с бланками.
	учителя-предметники

	Работа с родителями

	Родительское собрание: 

· Психологические особенности подготовки к ГИА.

· О порядке подготовки и проведения ГИА (нормативные документы, КИМы, сайты).
	Зам.директора по УВР, классный руководитель, педагог-психолог



	Работа с педагогическим коллективом
	Совещание при завуче «Контроль подготовки к ГИА»
	Зам.директора по УВР, классный руководитель



	Январь



	Организационно-методическая работа

	1.Подготовка материалов для проведения пробного внутришкольного ГИА (тесты, бланки).
	Зам.директора по УВР, учителя-предметники



	
	2.Рзработка анкеты, проводимой после пробного ГИА (цель – выявить трудные моменты, вопросы по организации экзамена в форме и по материалам ГИА).


	Зам.директора по УВР, учителя-предметники



	Нормативные документы 
	Приказ о проведении пробного внутришкольного ГИА.


	Директор 

	Работа с учащимися


	1.Психологическая подготовка к ГИА. Индивидуальное консультирование учащихся. Рекомендации по подготовке к ГИА.
	Зам.директора по УВР, учителя-предметники, педагог-психолог

	
	2. Работа с заданиями различной сложности. Работа по заполнению  бланков.
	Зам.директора по УВР,, учителя-предметники



	
	3.Проведение пробного внутришкольного ГИА.
	Зам.директора по УВР, учителя-предметники

	
	4.Анкетирование учащихся после проведения пробного ГИА.
	Зам.директора по УВР, учителя-предметники



	Работа с родителями
	Индивидуальное информирование и консультирование по вопросам, связанным с ГИА.


	Зам.директора по УВР, педагог-психолог, классный руководитель



	Работа с педагогическим коллективом
	Совещание при заместителе директора по УВР: «Психологическое сопровождение ГИА  в школе: опыт и проблемы».
	Зам.директора по УВР, педагог-психолог, классный руководитель



	Февраль

	Организационно-методическая работа
	1.Подготовка раздаточных материалов для выпускников – памяток для участвующих в ГИА.
	Зам.директора по УВР, учителя-предметники

	
	2.Изучение опыта проведения ГИА.
	Директор, Зам.директора по УВР, учителя-предметники

	Нормативные документы 


	1.Справка о результатах проведения пробного внутришкольного ГИА.
	Зам.директора по УВР, учителя-предметники

	
	2.Статистический отчёт по результатам пробного внутришкольного ГИА.
	Зам.директора по УВР, учителя-предметники

	
	3.Оформление листа ознакомления выпускников с памяткой о правилах проведения ГИА.
	Зам.директора по УВР, учителя-предметники

	Работа с учащимися


	1. Психологическая подготовка к ГИА. Индивидуальное консультирование учащихся. Рекомендации по подготовке к ГИА.
	Зам.директора по УВР, учителя-предметники, педагог-психолог



	
	2. Работа с заданиями различной сложности. Работа по заполнению  бланков.
	Зам.директора по УВР,учителя-предметники



	Работа с родителями
	Информирование классным руководителем о результатах проведения пробного внутришкольного ГИА.
	Зам.директора по УВР, классный руководитель, учителя-

предметники



	Работа с педагогическим коллективом
	Совещание при директоре: «Результаты  пробного внутришкольного ГИА и ЕГЭ».
	Зам.директора по УВР, классный руководитель, учителя-предметники

	Март



	Организационно-методическая работа


	1.Разработка и согласование транспортной схемы для подвоза учащихся к месту проведения ГИА.
	Директор, родительский комитет, классный руководитель



	
	3.Подготовка к выступлению на родительском собрании по вопросам подготовки к ГИА.
	Директор, Зам.директора по УВР, классный руководитель



	Нормативные документы 


	1.Оформление протокола родительского собрания и листа ознакомления родителей с нормативными документами по ГИА.
	Зам.директора по УВР, классный руководитель



	
	2.Сбор данных о выборе экзаменов в форме ГИА учащихся 8 класса
	Зам.директора по УВР, классный руководитель



	
	3.Приказ об утверждении списков учащихся для сдачи ГИА.
	Директор

	
	4.Приказ о направлении учащихся на пробные ГИА и ЕГЭ.
	Директор

	Работа с учащимися


	1. Психологическая подготовка к ГИА. Индивидуальное консультирование учащихся. Рекомендации по подготовке к ГИА.
	Зам.директора по УВР, учителя-предметники, педагог-психолог



	
	2. Работа с заданиями различной сложности. Работа по заполнению  бланков.
	учителя-предметники



	Работа с родителями
	Проведение родительского собрания, посвящённого вопросам подготовки учащихся к ГИА.
	Зам.директора по УВР, классный руководитель



	Работа с педагогическим коллективом
	Работа с классными руководителями. Мониторинг успеваемости по предметам, выбираемых на экзамен в форме ГИА. Контроль подготовки к ГИА.
	Зам.директора по УВР, классный

руководитель, учителя-предметники



	Апрель

	Организационно-методическая работа
	1.Совещание при директоре: «Организация итоговой аттестации выпускников школы в независимой форме».

Вопросы для обсуждения:

· Проведение пробных экзаменов и экзаменов в установленные сроки.

· Получение свидетельств по результатам ГИА из Центра тестирования.

· Организация выдачи свидетельств по результатам ГИА  в школе.

· Оформление письменных заявлений учащихся 8 классов о выборе экзаменов.
	Директор Зам.директора по УВР, классный руководитель, учителя-предметники

	Нормативные документы 


	1.Офрмление сводной таблицы (списков) участников экзаменационных испытаний по выбору.
	Зам.директора по УВР,

	Работа с учащимися


	 1. Психологическая подготовка к ГИА. Индивидуальное консультирование учащихся. Рекомендации по подготовке к ГИА.
	Зам.директора по УВР, учителя-предметники

	
	2. Работа с заданиями различной сложности. Работа по заполнению  бланков.


	Учителя-предметники

	
	3. Проведение пробного ГИА.
	Зам.директора по УВР,

	Работа с родителями
	Индивидуальное информирование и консультирование по вопросам, связанным с ГИА.
	Зам.директора по УВР, кл. руководитель

	Работа с педагогическим коллективом
	Работа с классными руководителями. Контроль подготовки к ГИА.
	Зам.директора по УВР, кл. руководитель

	Май

	Организационно-методическая работа
	1.Подготовка и утверждение списков учащихся, сдающих экзамены по выбору (до 15 мая).
	Директор, Зам.директора по УВР, классный руководитель

	
	2.Подготовка и утверждение расписания сдачи экзаменов, его размещение на информационном стенде.
	Зам.директора по УВР,

	
	3.Подготовка графика проведения консультаций (до 10 мая).
	Зам.директора по УВР,

	
	4.Получение уведомлений для учащихся о сроках и месте проведения ГИА.
	Зам.директора по УВР,

	Нормативные документы 
	1.Проведение педсовета о допуске учащихся 9 класса к сдаче экзаменов.
	Директор  

	Работа с учащимися


	1. Психологическая подготовка к ГИА. Индивидуальное консультирование учащихся.
	Зам.директора по УВР, педагог-психолог

	
	2. Работа с заданиями различной сложности. Работа по заполнению  бланков. Рекомендации по подготовке к ГИА.
	учителя-предметники

	
	3.Оповещение учащихся о способе их доставки к месту проведения ГИА.
	классный руководитель

	Работа с родителями
	Индивидуальное информирование и консультирование по вопросам, связанным с ГИА.
	Зам.директора по УВР, классный руководитель



	Работа с педагогическим коллективом
	Информационная работа с классными руководителями. Контроль подготовки к ГИА.
	Зам.директора по УВР, классный руководитель



	Июнь

	Нормативные документы
	1.Подготовка справки о качестве проведения и результатах ГИА.
	Зам.директора по УВР, учителя-предметники



	
	2.Формирование отчётов по результатам экзаменов.
	Зам.директора по УВР,

	
	3.Сводный аналитический отчёт и меры по совершенствованию процедуры подготовки школы к проведению итоговой аттестации.
	Директор, зам.директора по УВР, учителя-предметники



	Август

	Организационно-методическая работа
	Совещание при директоре: «Итоги сдачи итоговой аттестации в 2013 г.».

Вопросы для обсуждения:

· Качество организации деятельности ОУ по подготовке и проведению итоговой аттестации.

· Результаты подготовительной работы с учащимися 9 класса.


	Директор, зам.директора по УВР, учителя-предметники


Раздел VII.

Внутришкольный контроль

Внутришкольный контроль 

учебно-воспитательного процесса 

на 2012 – 2013 учебный год
Целью внутришкольного контроля является:

· совершенствование деятельности образовательного учреждения, в т. ч. улучшение качества образования и воспитания; 

· повышение профессионализма педагогических работников; 

 Задачи внутришкольного контроля:

· осуществление контроля за исполнением законодательных и иных нормативных правовых актов в области образования; 

· анализ и экспертная оценка эффективности результатов деятельности педагогических работников; 

· выявление отрицательных и положительных тенденций в организации образовательного процесса и разработка предложений по их устранению; 

· анализ результатов реализации приказов и распоряжений в ОУ; 

· оказание методической помощи педагогическим работникам.
Основные функции внутришкольного контроля:

· диагностическая – оценка степени усвоения учебных программ, уровня обученности школьников, уровня профессиональной компетентности педагогов;
· обучающая – повышение мотивации и индивидуализации темпов обучения;
· организующая – совершенствование организации образовательного процесса за счёт подбора оптимальных форм, методов и средств обучения;
· воспитывающая – выработка структуры ценностных ориентаций.
Основные объекты ВШК.

1. Выполнение всеобуча.

Цель: организовать работу педагогического коллектива школы, направив её на сохранение здоровья учащихся как приоритетного направления государственной политики в соответствии с Законом РФ «Об образовании».

2. Качество ведения школьной документации.

Цель: организовать работу педагогического коллектива школы, направив её на соблюдение единых норм, требований при оформлении школьной документации.

3. Работа с кадрами.

Цель: организовать работу педагогического коллектива школы, направив её на оказание помощи в организации и осуществлении деятельности сотрудников, обеспечение обстановки заинтересованности, доверия, совместного творчества.

4. Учебно-материальная база школы.

Цель: организовать работу педагогического коллектива ОУ, направив её на обеспечение учебно-воспитательного процесса необходимыми условиями: удовлетворительным санитарно-гигиеническим состоянием, обеспеченностью учебно-техническим оборудованием, соблюдением закона «Об охране труда».

5. Контроль за состоянием преподавания учебных предметов.

Цель: организовать работу педагогического коллектива ОУ, направив её на создание условий для осуществления непрерывности и преемственности учебно-воспитательного процесса.

6. Контроль за состоянием ЗУН.

Цель: организовать работу педагогического коллектива ОУ, направив её на обеспечение успешного усвоения базового уровня образования учащимися.

7. Контроль за работой педагогических кадров.

Цель: организовать работу педагогического коллектива ОУ, направив её на оказание помощи в организации и осуществлении деятельности сотрудников.
	№ п/п
	Содержание и объекты контроля
	Классы 
	Цели контроля
	Вид, формы, методы контроля
	Ответственные 
	Способы подведения итогов

	СЕНТЯБРЬ

	1.
	Рабочие программы по предметам учебного плана школы.
	1 - 9
	Соответствие рабочих программ по предметам образовательных программ.
	Собеседование с учителями.
	Зам. директора по УВР
	Совещание при зам.директора по УВР, справка

	2.
	Планы воспитательной работы.
	1 - 9
	Соответствие содержания задачам и концепции развития школы.
	Собеседование с учителями.
	Зам. директора по ВР
	Совещание при зам.директора по УВР, справка

	3.
	Уровень знаний учащихся 
	2 - 9
	Проведение входного контроля по русскому языку и математике во 2-9-х классах.
	Контрольные работы
	Зам. директора по УВР
	Совещание при зам.директора по УВР,справка

	4.
	Адаптация учащихся 5-го класса.
	5
	Предупреждение дезадаптации учащихся 5-го класса.
	Посещение уроков, собеседование с учителями
	Зам. директора по УВР
	Совещание при зам.директора по УВР, справка

	5.
	Документация по технике безопасности.
	
	Соблюдение ТБ на учебных занятиях и во внеурочное время
	Изучение документации
	Директор, зам. директора по УВР
	Совещание при директоре

	6.
	Классные журналы.
	1 - 9
	Соблюдение единых требований к оформлению журналов
	Изучение документации
	Зам. директора по УВР
	Совещание при зам.директора по УВР, справка

	7.
	Санитарное состояние кабинетов.
	
	Соблюдение санитарных правил и норм в организации учебно-воспитательного процесса
	Изучение документации
	Зам. директора по УВР
	Совещание при директоре 

	8.
	Посещаемость занятий учащимися.
	1 - 9
	Выполнение Закона РФ «Об образовании»
	Собеседование с классными руководителями
	Зам. директора по УВР, классные руководители
	Отчёт в ОО

	9.
	Организация горячего питания.
	1 - 9
	Упорядочение режима питания
	Изучение документации
	Ответственный за питание, кл. руководители
	Совещание при директоре, отчёт в ОО

	10.
	Эффективность урока.
	1 - 9
	Качество обучения как результат использования  современных технологий в обучении.
	Посещение уроков
	Администрация 
	Совещание при зам.директора по УВР

	11.
	Дневники, тетради обучающихся.
	2 - 9
	Соблюдение единых требований к оформлению дневников, тетрадей
	Изучение состояния оформления дневников, тетрадей обучающихся
	Зам. директора по УВР
	Совещание при зам.директора по УВР, справка

	13.
	Работа учителей по самообразованию.
	
	Соответствие содержания ИОМ целям и задачам развития школы


	Собеседование с учителями
	Зам. директора по УВР
	Совещание при директоре

	14.
	Работа методических объединений.
	
	Планирование методической работы школы
	Тематический 
	Зам. директора по УВР
	Совещание при директоре, справка

	15.
	Личные дела учащихся.
	1 - 9
	Соблюдение единых требований к оформлению личных дел.


	Просмотр 
	Зам. директора по УВР
	Совещание при зам.директора по УВР

	16.
	Классные уголки
	1 - 9
	Качество оформления
	Просмотр 
	Зам. директора по ВР
	Совещание при зам.директора по УВР

	17.
	Сбор информации о трудоустройстве выпускников
	
	Проведение школьного мониторинга, составление социального паспорта школы
	Собеседование 
	Зам. директора по УВР, кл. руководитель
	Списки 

	ОКТЯБРЬ

	1
	Адаптация учащихся 1 класса.
	1
	Выявление уровня школьной зрелости учащихся 1 класса
	Посещение уроков, собеседование с воспитателями детского сада и учителем 1 класса
	Администрация 
	Совещание при директоре, справка

	2
	Успеваемость учащихся.
	2 - 9
	Проверка предварительных итогов успеваемости учащихся 2-9 классов.
	Проверка журналов, собеседование с учителями-предметниками
	Зам. директора по УВР
	Совещание при директоре

	3
	Состояние преподавания технологии, физической культуры.
	1 - 9
	Выполнение правил ТБ в учебном процессе
	Посещение уроков
	Администрация 
	Совещание при зам.директора по УВР

	4
	Работа с учащимися «группы риска».
	1 - 9
	Предупреждение неуспеваемости учащихся в I четверти.
	Наблюдение и беседа
	Зам. директора по УВР
	Совещание при директоре

	5
	Работа с одарёнными детьми.
	1 - 1
	Качество и проведение занятий творческих объединений  проведение школьного тура олимпиад
	Обобщающий 
	Учителя-предметноки
	Совещание при зам.директора по УВР

	6
	Анализ состояния преподавания русского языка и литературы в 9 классе.
	9
	Способы, приёмы мотивации и стимулирования учащихся в процессе обучения, подготовка  к итоговой аттестации.
	Посещение уроков, контроль документации
	Администрация 
	Совещание при зам.директора по УВР

	7
	Учебно-воспитательный процесс во 2 классе.
	7
	Классно-обобщающий контроль, выявление уровня сформированности ЗУН по изучаемым предметам, соответствие методики преподавания стратегии развития школы.
	Обобщающий 
	Зам. директора по УВР
	Совещание при зам.директора по УВР, справка

	8
	Классные журналы.
	1 - 9
	Посещаемость учебных занятий учащимися «группы риска». Состояние опроса учащихся разных мотивационных учебных уровней.
	Проверка 
	Зам. директора по УВР
	Совещание при зам.директора по УВР, справка

	9
	Дневники учащихся.
	2 - 9
	Работа классных руководителей с дневниками
	Просмотр 
	Зам. директора по УВР
	Совещание при зам.директора по УВР, справка

	10
	Контроль выполнения государственных программ.
	1 - 9
	Соответствие рабочих программ пройденному материалу
	Собеседование с учителями
	Зам. директора по УВР
	Совещание при зам.директора по УВР, справка

	11
	Подготовка к ГИА.
	9
	Информационно-просветительская работа по подготовке и проведению ГИА
	Собеседование с учителями
	Зам. директора по УВР
	Совещание при зам.директора по УВР

	12
	Школьные олимпиады
	2 - 9
	Выявление одарённых детей. Подготовка к муниципальному туру предметных олимпиад.
	Обобщающий 
	Зам. директора по УВР, учителя-предметники
	Совещание при зам.директора по УВР, справка

	НОЯБРЬ

	1
	Учебно-воспитательный процесс в 9 классе.
	9
	Классно-обобщающий контроль, выявление уровня сформированности ЗУН по изучаемым предметам, соответствие методики преподавания стратегии развития школы.
	Обобщающий 
	Зам. директора по УВР
	Совещание при зам.директора по УВР, справка

	2
	Состояние преподавания музыки и ИЗО в 1-9 классах.
	1 - 9
	Приёмы и методы преподавания предметов
	Посещение уроков, собеседование с учителем
	Администрация 
	Совещание при зам.директора по УВР, справка

	3
	Анализ состояния преподавания  ОБЖ.
	7 - 9
	Способы, приёмы мотивации и стимулирования учащихся в процессе обучения
	Посещение уроков, контроль документации
	Администрация 
	Совещание при зам.директора по УВР, справка

	4
	Внеурочная деятельность учащихся
	1 - 9
	Осуществление дополнительного образования
	Посещение кружков, секций
	Зам. директора по ВР
	Совещание при зам.директора по УВР, справка

	5
	Работа с одарёнными детьми.
	2 - 9
	Участие в муниципальном туре олимпиад
	Обобщающий 
	Зам. директора по УВР
	Совещание при зам.директора по УВР, справка

	6
	Классные журналы.
	1 - 9
	Объективность рубежной оценки знаний.

Выполнение гос.программы и практической части.

Заполнение сводных ведомостей.
	Проверка 
	Зам. директора по УВР
	Совещание при зам.директора по УВР, справка

	7
	Подготовка к ГИА.
	9
	Работа с заданиями различной сложности. Работа с бланками.
	Собеседование с учителями
	Зам. директора по УВР
	Совещание при зам.директора по УВР

	8
	Предпрофильная подготовка.
	9
	Анализ работы учителей по ППП в 9 классе.
	Собеседование с учителями
	Зам. директора по УВР
	Совещание при директоре

	ДЕКАБРЬ

	1
	Административные контрольные работы во 2-9 классах.
	2 - 9
	Выявление уровня ЗУН обучаю-щихся по преподаваемым предметам.
	Контрольные работы
	Зам. директора по УВР
	Совещание при зам.директора по УВР, справка

	2
	Физминутки и динамические паузы
	1 - 6
	Использование здоровьесберегающих технологий в учебном процессе
	Посещение уроков
	Администрация 
	Совещание при зам.директора по УВР

	3
	Анализ состояния преподавания  математики в 9 классе.
	9
	Способы, приёмы мотивации и стимулирования учащихся в процессе обучения, подготовка к итоговой аттестации.
	Посещение уроков, контроль документации
	Администрация 
	Совещание при зам.директора по УВР, справка

	4
	Техника чтения во 2-9-х классах.
	2 - 9
	Выявление уровня сформированности умений и навыков сознательного, правильного, беглого, выразительного чтения
	Посещение уроков
	Администрация 
	Совещание при зам.директора по УВР, справка

	5
	Классные журналы.
	1 - 9
	Выполнение гос.программы.  Работа со слабоуспевающими и успевающими на «4» и «5». Заполнение сводных ведомостей.
	Проверка 
	Зам. директора по УВР
	Совещание при зам.директора по УВР

	6
	Подготовка к ГИА.
	9
	Первичное анкетирование. Сбор письменных заявлений выпускников о выборе экзаменов в форме ГИА.
	Собеседование с учителями
	Зам. директора по УВР
	Совещание при зам.директора по УВР

	7
	Контроль выполнения государственных программ.
	1 - 9
	Соответствие рабочих программ пройденному материалу
	Собеседование с учителями
	Зам. директора по УВР
	Совещание при зам.директора по УВР

	8
	Дневники, тетради обучающихся.
	2 - 9
	Соблюдение единых требований к ведению дневников, тетрадей
	Изучение состояния дневников, тетрадей обучающихся
	Зам. директора по УВР
	Совещание при зам.директора по УВР, справка

	9
	Состояние преподавания ОРКСЭ
	4
	Приёмы и методы преподавания предмета
	Посещение уроков, собеседование с учителем
	Администрация 
	Совещание при зам.директора по УВР, справка

	ЯНВАРЬ

	1
	Лабораторные, практические работы.
	5 - 9
	Выполнение практической части за I полугодие
	Собеседование с учителями
	Зам. директора по УВР
	Совещание при зам.директора по УВР

	2
	Состояние преподавания географии.
	6 - 9
	Использование источников географической информации
	Посещение уроков
	Зам. директора по УВР
	Совещание при зам.директора по УВР, справка

	3
	Успеваемость и посещаемость учебных занятий учащимися 9 класса.
	9
	Своевременный учёт успеваемости и посещаемости учебных занятий учащимися 9 класса.
	Наблюдение, собеседование с классными руководителями
	Зам. директора по УВР
	Совещание при зам.директора по УВР

	4
	Индивидуальная работа со слабоуспевающими учащимися.
	1 - 9
	Работа  со слабоуспевающими учащимися
	Посещение предметов, собеседование с учителями
	Администрация 
	Совещание при директоре

	5
	Организация работы учителей, имеющих неуспевающих по предмету.
	1 - 9
	Анализ работы по предупреждению неуспеваемости
	Собеседование 
	Администрация 
	Совещание при директоре

	6
	Самоанализ урока.
	1 - 9
	Формы и методы, используемые  для достижения целей урока. 
	Посещение уроков
	Администрация 
	Совещание при зам.директора по УВР

	7
	Классные журналы.
	1 - 9
	Своевременность выставления оценок за письменные работы.
	Проверка 
	Зам. директора по УВР
	Совещание при зам.директора по УВР, справка

	8
	Подготовка к ГИА.
	9
	Подготовка и проведение пробного внутришкольного ГИА.


	Собеседование с учителями
	Зам. директора по УВР
	Совещание при зам.директора по УВР, справка

	9
	Журналы инструктажа по ТБ.
	1 - 9
	Своевременность прохождения инструктажа по ТБ (физическая культура,  технология,  химия, физика)


	Просмотр 
	Зам. директора по УВР
	Совещание при директоре, справка

	10
	Планы воспитательной работы.
	1 - 9
	Проверить соответствие намеченных в плане мероприятий по формированию здорового образа жизни и проводимой с этой целью работой, определить результативность.
	Анализ соответствующего раздела плана. Посещение классных часов, мероприятий.
	Зам. директора по ВР
	Совещание при зам.директора по УВР

	ФЕВРАЛЬ

	1
	Работа с учащимися, имеющими одну «3» и одну «4».
	2 - 9
	Мотивация обучающихся при изучении школьных предметов, работа классного руководителя
	Собеседование 
	Зам. директора по УВР
	Совещание при зам.директора по УВР

	2
	ТБ на уроках физической культуры.
	1 - 9
	Инструктаж по ТБ во время лыжной подготовки учащихся
	Посещение уроков
	Администрация 
	Совещание при зам.директора по УВР, справка

	3
	Учебно-воспитательный процесс в 4 классе.
	4
	Классно-обобщающий контроль, выявление уровня сформированности ЗУН по изучаемым предметам, соответствие методики преподавания стратегии развития школы.
	Обобщающий 
	Администрация 
	Совещание при зам.директора по УВР, справка

	4
	Протоколы ШМО.
	
	Выполнение плана методической работы за I полугодие
	Просмотр 
	Зам. директора по УВР
	Совещание при зам.директора по УВР, справка

	5
	Контроль над работой ГПД.
	1 - 4
	Анализ посещаемости, выполнение режимных моментов.
	Посещение занятий, собеседование
	Администрация 
	Совещание при директоре, справка

	6
	Тетради для контрольных, лабораторных и практических работ.
	2 - 9
	Соответствие сроков проведения работ графику, качество и своевременность проверки тетрадей учителями


	Просмотр 
	Зам. директора по УВР
	Совещание при зам.директора по УВР

	7
	Классный руководитель 9 классов
	9
	Качество и результативность профориентационной работы


	Собеседование 
	Зам. директора по ВР
	Совещание при зам.директора по ВР

	8
	Классные журналы.
	1 - 9
	Посещаемость и успешность обучения учащихся «группы риска».

Наполняемость отметок учащихся 
	Проверка 
	Зам. директора по УВР
	Совещание при зам.директора по УВР

	9
	Подготовка к ГИА.
	9
	Работа с заданиями различной сложности. Работа по заполнению  бланков.
	Собеседование с учителями
	Зам. директора по УВР
	Совещание при зам.директора по УВР

	МАРТ

	1
	Развитие речи учащихся.
	5 - 9
	Система работы над изложением и сочинением в основной школе.
	Посещение уроков, собеседование с учителями
	Администрация 
	Совещание при зам.директора по УВР

	2
	Учебно-воспитательный процесс в 5 классе.
	5
	Классно-обобщающий контроль, выявление уровня сформированности ЗУН по изучаемым предметам, соответствие методики преподавания стратегии развития школы.


	Обобщающий 
	Администрация 
	Совещание при зам.директора по УВР, справка

	3
	Состояние преподавания информатики.
	2 - 9
	Формирование навыков работы с различными компьютерными программами.


	Посещение уроков
	Администрация 
	Совещание при зам.директора по УВР

	4
	График выполнения контрольных, лабораторных и практических работ.
	1 - 9
	Соответствие содержания  рабочих программ и классных журналов
	Просмотр журналов и рабочих программ
	Зам. директора по УВР
	Совещание при директоре, справка

	5
	Изучение системы работы учителей с целью обобщения опыта.
	1 - 9
	Анализ методики и индивидуального стиля преподавания


	Посещение уроков
	Учителя-предметники
	Заседания  ШМО

	6
	Классные руководители, руководители кружков.
	1 - 9
	Качество индивидуальной работы с детьми девиантного поведения, привлечь их к интересному, плодотворному досугу, к работе кружков и секций
	Проверка документации, анализ посещения учащимися внеурочных занятий, собеседование с учащимися
	Зам. директора по ВР
	Совещание при зам.директора по ВР, справка

	7
	Подготовка к ГИА.
	9
	Анализ пробных экзаменов в 9 классе.
	Собеседование с учителями
	Зам. директора по УВР
	Совещание при зам.директора по УВР, справка

	8
	Классные журналы.
	1 - 9
	Объективность рубежной оценки знаний.

Выполнение гос.программы и практической части.

Заполнение сводных ведомостей.
	Проверка 
	Зам. директора по УВР
	Совещание при зам.директора по УВР, справка

	9
	Контроль выполнения государственных программ.
	1 - 9
	Соответствие рабочих программ пройденному материалу
	Собеседование с учителями
	Зам. директора по УВР
	Совещание при зам.директора по УВР, справка

	10
	Дневники, тетради обучающихся.

	2 - 9
	Работа учителей-предметников и классных руководителей с дневниками и тетрадями учащихся.
	Изучение состояния дневников, тетрадей обучающихся
	Зам. директора по УВР
	Совещание при зам.директора по УВР, справка

	АПРЕЛЬ

	1
	Учебно-воспитательный процесс в 4 классе.
	4
	Анализ уровня освоения стандартов учащимися 4 класса. 
	Мониторинг качества образования.
	Зам. директора по УВР
	Совещание при зам.директора по УВР, справка

	2
	Анализ состояния преподавания  иностранного языка.
	2 - 9
	Способы, приёмы мотивации и стимулирования учащихся в процессе обучения
	Посещение уроков, контроль документации
	Администрация 
	Совещание при зам.директора по УВР, справка

	3
	Анализ состояния преподавания  ОЗОЖ.
	2 - 8
	Способы, приёмы мотивации и стимулирования учащихся в процессе обучения
	Посещение уроков, контроль документации
	Администрация 
	Совещание при зам.директора по УВР

	4
	Уровень усвоения ЗУН учащихся 9 класса.
	9
	Организация повторения пройденного материала в 9 классе.
	Посещение уроков, собеседование с учителями
	Администрация 
	Совещание при зам.директора по УВР

	5
	Самообразование учителей.
	
	Проанализировать реализацию учителями  ИОМ.
	Тематический 
	Зам. директора по УВР
	Совещание при директоре

	6
	Классные руководители.
	1 - 9
	Качество взаимодействия классных руководителей и родителей.
	Анализ планов вос-питательной работы, протоколы роди-тельских собраний
	Зам. директора по ВР
	Совещание при зам.директора по УВР, справка

	7
	Классные журналы.
	1 - 9
	Выполнение практической части программы
	Проверка 
	Зам. директора по УВР
	Совещание при зам.директора по УВР, справка

	8
	Подготовка к ГИА.
	9
	Работа с заданиями различной сложности. Работа по заполнению  бланков.
	Собеседование с учителями
	Зам. директора по УВР
	Совещание при зам.директора по УВР

	9
	Учебно-воспитательный процесс в 1 классе.
	1
	Классно-обобщающий контроль, выявление уровня сформированности ЗУН по изучаемым предметам, соответствие методики преподавания стратегии развития школы.


	Обобщающий 
	Администрация 
	Совещание при зам.директора по УВР, справка

	МАЙ

	1
	Протоколы ШМО.
	
	Выполнение плана методической работы за год.
	Просмотр 
	Зам. директора по УВР
	Совещание при зам.директора по УВР

	2
	Учебно-воспитательный процесс в 1-8-х классах.
	2 - 8
	Анализ выполнения и уровень освоения программ, результатов промежуточной аттестации.


	Контрольные работы
	Зам. директора по УВР
	Совещание при зам.директора по УВР, справка

	3
	Аттестация учителей.
	
	Анализ заявлений учителей на повышение или подтверждение квалификационной категории.
	Персональный 
	Зам. директора по УВР
	Совещание при директоре 

	4
	Классные руководители
	1 - 9
	Анализ работы классных руково-дителей по воспитанию ответствен-ного отношения к учёбе и подготов-ке уч-ся к выпускным экзаменам.
	Посещение классных часов
	Зам. директора по ВР
	Совещание при зам.директора по УВР

	5
	Подготовка к ГИА.
	9
	Информационная работа с классными руководителями. Контроль подготовки к ГИА.
	Собеседование с учителями, классными руководителями
	Зам. директора по УВР
	Совещание при зам.директора по УВР

	6
	Классные журналы.
	1 - 9
	Качество оформления, прохождение  программного материала
	Проверка 
	Зам. директора по УВР
	Совещание при зам.директора по УВР, справка

	7
	Контроль выполнения государственных программ.
	1 - 9
	Соответствие рабочих программ пройденному материалу
	Собеседование с учителями, просмотр журналов
	Зам. директора по УВР
	Совещание при зам.директора по УВР, справка

	8
	Дневники, тетради обучающихся.
	2 - 9
	Соблюдение единых требований к ведению дневников, тетрадей
	Изучение состояния дневников, тетрадей обучающихся
	Зам. директора по УВР
	Совещание при зам.директора по УВР, справка

	ИЮНЬ

	1
	Уровень знаний учащихся 9 класса
	9
	Итоговая аттестация
	ГИА
	Зам. директора по УВР
	Анализ 


План работы
по преемственности дошкольного и начального звена

на 2012-2013 учебный год

Цели:


1. Подготовка детей к школе

2. Соблюдение преемственности на уровне детский сад – школа

3. Совершенствование единого образовательного пространства

Задачи:
1. Совершенствовать работу по развитию разговорной речи и высказыванию:

· по умению связно и последовательно излагать свои мысли

· самостоятельно составлять рассказы по картинкам на предложенную тему

· развитие фонематического слуха

2. Совершенствовать приёмы и методы формирования у детей самостоятельности и ответственности за выполнение заданий и поручений взрослых

3. Развитие творческих способностей и мыслительной деятельности детей

4. Психологическая подготовка детей к школе

	№ п/п
	Мероприятие
	Сроки
	Ответственные 

	
	МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА
	
	

	1. 
	Обсуждение плана работы по подготовке детей к школе
	2 неделя сентября
	Заместитель директора по УВР

	2. 
	Анализ программы воспитания и обучения в подготовительной группе детского сада
	4 неделя сентября
	Заместитель директора по УВР

	3. 
	Посещение воспитателями уроков математики, чтения, ИЗО и физкультуры в 1 классе
	октябрь
	Воспитатели 

	4. 
	Посещение учителями занятий в детском саду:
	
	Учителя начальных классов

	
	· в начале учебного года

Цель: знакомство с детьми подготовительной группы и формами работы
	ноябрь
	

	
	· во второй половине года

Цель: анализ уровня полученных ЗУН, творческих способностей детей детского сада.

Занятия:

 музыкальные,
 по конструированию,
 по развитию речи,
 по формированию элементарных математических представлений,
 по физическому воспитанию.
	март
	

	5. 
	Заседание ШМО
Вопросы для обсуждения:

- состояние работы по обучению рассказыванию в подготовительной группе

- творческое развитие детей

- итоги воспитательно-образовательной работы в подготовительной группе школы
	апрель
	Руководитель ШМО

	6. 
	Вопросы преемственности физического воспитания в детском саду и школе. Совместное совещание
	май
	Заместитель директора по УВР

	
	РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ
	
	

	1. 
	Родительские собрания
	
	

	
	 «Задачи детского сада и семьи в подготовке детей к школе»
	октябрь
	Воспитатели, учитель начальных классов

	
	 «Итоги усвоения детьми программы подготовительной группы»
	апрель
	

	2. 
	Тематические выставки
	
	учитель начальных классов

	
	 «Что должен уметь первоклассник»
	декабрь
	

	
	 «Поступление в школу – важное событие в жизни детей»
	март
	

	3. 
	Выставки детских работ
	в течение года
	Воспитатели, учитель начальных классов

	4. 
	День открытых дверей для родителей и учителей

Цель: знакомство с работой воспитателей по подготовке детей к школе
	март
	Воспитатели, 

	5. 
	Индивидуальные консультации для родителей
	
	Воспитатели, учитель начальных классов

	6. 
	Родительский всеобуч (для родителей будущих первоклассников)
	
	учитель начальных классов

	
	 «Организация работы «Школа будущего первоклассника»
	октябрь
	

	
	 «Анализ работы «Школы будущего первоклассника». Вопросы подготовки детей к школе»
	апрель
	

	
	РАБОТА С ДЕТЬМИ
	
	

	1. 
	Экскурсии детей в школу
	
	Воспитатели, учитель начальных классов

	
	· знакомство со школой
	декабрь
	

	
	· посещение внеклассных занятий
	март
	

	2. 
	Объединённые выставки рисунков и поделок детей подготовительной группы и 1 класса
	В течение года
	Воспитатели, учитель начальных классов

	3. 
	Совместные праздники
	В течение года
	Воспитатели, учитель начальных классов


План  работы по преемственности  начального и  основного звена 

 на  2012-2013 учебный год
	№
	Мероприятия
	Цель  проводимого мероприятия
	Сроки 
	Ответственные 
	Выход 

	1
	Собеседование зам. директора по УВР и психолога с учителями и  классными руководителями 5-го класса
	Ознакомление  классного руководителя с  особенностями адаптационного периода учащихся 5-го класса и  планом работы на период адаптации
	Август 
	Зам. директора  по УВР 
	Коррекция плана  работы по преемственности на период адаптации

	2
	Заседание ШМО
	Коррекция и  утверждение плана работы по преемственности  между начальным и основным общим  образованием на год
	Август 
	Руководитель ШМО
	Доведения уточненного  плана работы по преемственности до педагогического состава школы.

	3
	Стартовый контроль  знаний и умений учащихся 5-х классов  по русскому языку, математике 
	Определить  степень сохранности  ЗУН учащихся за курс начальной школы
	2-я неделя сентября
	Руководитель ШМО


	Разработка системы повторения учебного материала за курс начальной школы.

	4
	Родительское  собрание 5 класса при участии  учителей – предметников 
	Ознакомление  родителей с особенностями адаптационного периода учащихся 5 кл, с  содержанием и методами обучения, с системой требований к учащимся 5 кл, с целями и задачами работы по преемственности между начальным и основным общим образованием.
	2-я неделя сентября
	Классный руководитель


	Организация работы с родителями по вопросам адаптации учащихся, предупреждение взаимных претензий.

	5
	Посещение уроков
	Ознакомление  с особенностями коллектива, организацией учебной деятельности учащихся. Контроль соответствия уровня требований, предъявляемых  учителями к учащимся 5 класса
	Сентябрь – 1-я неделя октября
	Администрация, учителя начальной школы, 
	Анализ уроков, изучение педагогических подходов, разработка методических рекомендаций коррекционных  мер, индивидуальная психологическая  и методическая помощь

	6
	Контрольные срезы  знаний после повторения основных вопросов курса начальной школы по русскому языку (диктант), математике (к\р), 
	Диагностика уровня подготовленности учащихся к успешному  продолжению обучения, оценка реального  состояния уровня ЗУН. Сравнение  полученных результатов с результатами на выпуске из начальной школы.
	4-я неделя сентября
	Руководитель ШМО
	Обработка полученных результатов, обсуждение на заседаниях ШМО. 



	7
	Анкетирование учащихся
	Определение уровня комфортности учащихся при переходе из начальной школы в основную. Изучение эмоционально – психологического климата в классном коллективе.
	4-я неделя сентября
	Школьный психолог


	Определение форм индивидуальной работы с учащимися  и классом в целом.

	8
	Анкетирование родителей
	Определение круга  претензий
	2-я неделя сентября
	Школьный психолог


	Индивидуальная  работа с родителями и учителями - предметниками

	9
	Изучение организации  домашней работы
	Выявление и  предотвращение перегрузки учащихся домашним заданием. Хронометраж домашних заданий (по рабочим тетрадям, журналам, дневникам, анкетам). Контроль наличия инструктажа домашнего задания учителем, наличие индивидуального домашнего задания (при посещении уроков). 

Определение степени помощи родителей при  выполнении домашней работы учащимися (по анкетам, результатам собеседования).
	4-я неделя  сентября, 1-я неделя октября
	Зам. директора  по УВР 
	Индивидуальная  работа с учителями-предметниками, с родителями

	10
	Проверка школьной документации
	Проверка ведения  контроля за дисциплиной учащихся. Проверка регулярности выставления оценок в классный журнал, дневники учащихся, ознакомление с культурой ведения учащимися тетрадей и дневников.
	4-я неделя  сентября
	Зам. директора  по УВР 
	Собеседование с учителями и классными руководителями.

	11
	Анализ уровня здоровья учащихся
	Выявление учащихся, требующих индивидуального подхода  по состоянию здоровья.
	1-я неделя  сентября
	Ответств. за социальную службу
	Собеседование с учителями 

	12
	Посещение классных часов
	Выявление проблем формирования классного коллектива в переходный период.
	Сентябрь – 1-я неделя октября
	Зам. директора  по ВР


	Помощь классному руководителю в коррекции плана    работы, организации ученического актива, разработка рекомендаций  по дальнейшему развитию и сплочению классного коллектива

	13
	Родительское  собрание 5 класса 
	Ознакомление  родителей с итогами проверочных  контрольных работ, с психико-эмоциональным  состоянием в классном коллективе на первом этапе адаптационного периода учащихся в основном звене.
	3-я неделя  октября
	Классный руководитель 5 класса


	Рекомендации  родителям о ликвидации обнаруженных проблем. Индивидуальная  работа с родителями.

	14.
	Совместное заседание учителей выпускного 4 класса и педколлектива учителей и классного руководителя будущего 5 класса. 
	Определение целей  и задач мероприятий по подготовке учащихся выпускных классов начальной  школы к успешной адаптации к  обучению в основном звене.
	Ноябрь 
	Зам. директора  по УВР  
	Корректировка плана совместной деятельности, согласование расписания взаимопосещения уроков, контрольных срезов знаний. 

	15
	Контрольные срезы  знаний учащихся 4 класса по математике, русскому языку 
	Промежуточный контроль ЗУН: 


	Декабрь 
	Зам. директора  по УВР, руководитель ШМО
	Индивидуальные беседы с учителями 4кл. Рекомендации по коррекции знаний учащихся.

	16
	Совместная  методическая работа учителя начальной  школы и учителей русского языка  и математики.
	Определение соответствия программных требований, предъявляемых  к учащимся выпускных классов  начальной школы, с требованиями, предъявляемыми учителями основной  школы. Изучение методов организации  учебной деятельности учащихся с  целью повышения познавательной активности, своевременная коррекция деятельности учителей. Предупреждение у учащихся появления тревожности при переходе в среднюю школу.
	Февраль 
	Руководитель ШМО
	Проведение  консультаций для учителей начальной школы, для учителей русского языка и математики будущих 5-классников. Обмен опытом посредствам открытых уроков. Совместные заседания ШМО учителей начальных классов и МО учителей основной школы.

	17
	Анкетирование родителей учащихся 4 кл.
	Изучение запроса  родителей на продолжение образования  в основной школе.
	Март 
	 Классный руководитель.
	

	18
	Психологическое тестирование учащихся  4 класса.
	Изучение личности выпускника начальной школы.
	2-я неделя  апреля
	Школьный психолог


	Составление психологической  характеристики классного коллектива, организация занятий психологического тренинга. 

	19
	Родительское  собрание  4 кл по вопросам преемственности начальной и  основной школы.
	Ознакомление  родителей с перспективами обучения детей в 5-м классе
	Апрель 
	Директор, зам  директора по УВР 
	

	20
	Контрольные работы за курс начальной школы по предметам
	Проверить сформированность знаний за курс начальной школы, изучить готовность – выпускников 4 класса к дальнейшему обучению в основной школе.
	4-я неделя  апреля.
	Директор, зам  директора по УВР 
	Анализ работ  на заседании ШМО. Коррекция знаний учащихся. 

	21
	Совещание при  директоре
	Подведение  итогов работы по преемственности между начальным и основным общим образованием за истекший год.
	2-я неделя  мая
	Директор школы
	Разработка  плана работы по преемственности  на следующий учебный год с  учетом опыта и пожеланий педколлектива.

	22
	Выпускной праздник учащихся   4 кл с участием педагогов и классного руководителя будущих 5 классников
	Торжественный перевод выпускников начальной  школы в основную школу.
	Последняя неделя обучения
	Учитель начальных классов
	 


